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T H E  L E G I S L A T U R E  O F  T H E  S T A T E  O F  A L A S K A  
T W E L F T H  L E G I S L A T U R E

F I S C A L  N O T E

R E Q U E S T
B i l l / R e s o l u t i o n  N o .  H o u s e  B i l l  N o .  5 0 9 _____________________________________
T i t l e  "An  A c t  r e l a t i n g  t o  a n a l y s i s  o f  e m p l o y m e n t  a n d  u n e m p l o v m e n t  i n  t h e  s t a t e ,
R e q u e s t e d  b v  R o g e r s .  G a r d i n e r .  M e e k i n s .  B u c h h o l d t .  D a t e  5 / 3 / 8 1

D u n c a n ,  F u l l e r ,  Z h a r o f f  a n d  G r u s s e n d o r f

F I S C A L  D E T A I L  
A g e n c y  A f f e c t e d  L a b o r
P r o g r a m  C a t e g o r y  A f f e c t e d  E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n
B R U ,  P r o g r a m ,  o r  S u b p r o g r a m ( s )  A f f e c t e d  Admi n i  s t r a t i  v e  . S e r v i c e s .  l .MT
( N o t e :  I f  m o r e  t h a n  o n e  b u d g e t  c o m p o n e n t  is a f f e c t e d ,  s e p a r a t e  I i n e - i t e m  a m o u n t s  a n d  f u n d i n g  f o r  e a c h  

c o m p o n e n t  i n  t h e  a n a l y s i s  s e c t i o n . )
E X P E N D I T U R E S  ( T h o u s a n d s  o f  D o l l a r s )

F Y  . 8 1 F Y  8 2 F Y  8 3 F Y  8 4 F Y  . 8 5 F Y 8 6
J 0 0 P E R S O N A L  S E R V I C E S  ... . 2 1 9 . 8 2 2 8 .  C 2 4 6 . 2 2 6 5 . 9 2 8 7 . 2
2 0 0 T R A V E L  . _ . . . . 1 3 . 2 1 3 . 0 1 4 . 0 1 5 . 1 1 6 . 3
3 0 0 _ C O N T R A C T U A L 1 9 0 . 9 2 0 3 . 1 2 1 9 . 3 2 3 6 . 8 2 5 5 . 7
4 0 0 C O M M O D I T I E S 6 . 5 6 . 5 . 7 . 0 7 . 6 8 . 2

o o E O U I P M E N T 1 2 . 4 1 3 . 4 1 4 . 5 1 5 . 7 1 7 . 0
6 0 0 L A N D  &  S T R U C T U R E S
7 0 0 G R A N T S .  C L A I M S .  E T C .

T O T A L - 0 - 4 4 2 . 8 4 6 4 . 0 5 0 1 . 0 5 4 1 . 1 5 8 4 . 4

F U N D I N G  ( T h o u s a n d s  o f  D o l  

G E N E R A L  F U N D

l a r s )

- 0 - 4 4 2 . 8 4 6 4 . 0 5 0 1 . 0 5 4 1 . 1 5 8 4 . 4
F E D E R A L  F U N D S
O T H E R  ( S p e c i f y  F u n d  S o u r c e )

P O S I T I O N S  

F U L L  T I M E - 0 - 6 . 5 6 . 0 6 . 0 6 . C 6 . 0
P A R T  T I M E
T E M P O R A R Y

I I I .1.2.
3 .

4 .
5 .

A N A L Y S I S  ( S e e  F i s c a l  N o t e  P r e p a r a t i o n  I n s t r u c t i o n s ,  S e c t i o n  I I I )
A s s u m e s  a n  e f f e c t i v e  d a t e  o f  J u l y  1 ,  1 9 8 1 .
P e r s o n a l  S e r v i c e s  b a s e d  o n  c u r r e n t  s a l a r y  s c h e d u l e ,  w i t h  a l l o w a n c e  o f  v a c a n c y  f a c t o r  
i n  FY  ' 8 2 .
T r a v e l ,  C o n t r a c t u a l  S e r v i c e s ,  C o m m o d i t i e s  a n d  E q u i p m e n t  a r e  b a s e d  o n  c o s t  p e r  p o s i t i o n  
w i t h  t h e  e x c e p t i o n  o f  D a t a  P r o c e s s i n g  c o s t  o f  $ 1 2 0 , 0 0 0  w h i c h  i s  b a s e d  o n  a n  e s t i m a t e  
f o r  a  T im e  S h a r i n g  o n e  r a t i o n .
A s s u m e s  a n  a n n u a l  i n f l a t i o n  f a c t o r  o f  8% f o r  a l l  l i n e  i t e m s .
T o  m e e t  t h e  r e q u i r e m e n t s  o f  t h i s  l e g i s l a t i o n ,  f u n d i n g  f o r  t h e  f o l l o w i n g  i n f o r m a t i o n  
c o m p o n e n t s  i s  r e q u e s t e d :

R E G IO N A L  ECONOMIC FORECAST  BY  IN D U ST R Y $ 2 3 0 , 9 9 8  ( F Y  ' 8 2 )

T h e  l a r g e  g e o g r a p h i c  s i z e  o f  A l a s k a  m a k e s  i t  p r o b a b l e  t h a t  s om e  r e g i o n s  c o u l d  h a v e  
s h o r t a g e s  o f  w o r k e r s  w h i l e  o t h e r  a r e a s  l a c k  e c o n o m i c  a c t i v i t y .  F o r  t h e  p a s t  t h r e e  
t h e  R e s e a r c h  a n d  A n a l y s i s  S e c t i o n  h a s  d e v e l o p e d  a n d  i m p r o v e d  t h e  e m p l o y m e n t ^ ,
I V .  D A T E  _Mav 8 .  1 9 8 1 ___________________ P R E P A R E D  B Y  N i c o  B u s .  F i n a n c e  O f f i c e r /

A G E N C Y  L a b o r _______________________________
O r i g i n a l :  L e g i s l a t i v e  F i n a n c e  P H O N E ____________4 6 5 - 2 7 2 0 ________________ .
c c :  B u d g e t  a n d  M a n a g e m e n t

P r i m e  S p o n s o r  ( F i r s t  L e g i s l a t o r  N a m e d )

s e v e  r e  
y e a  r s  

f o r

3 3 -00 1  (Rev. 1 2 / 8 0 )
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F i s c a l  N o t e  f o r  H o u s e  B i l l  N o .  5 0 9  
A n a l y s i  s  c o n t i  n u e d

s i x  r e g i o n s  o f  t h e  s t a t e .  T h i s  p e r m i t t e d  m o r p  c u r a t e  s u b - s t a t e  r e g i o n a l  e s t i m a t e s  o f  
e m p l o y m e n t  b y  i n d u s t r y ,  l a b o r  f o r c e  a n d  ' . ^ e m p l o y m e n t .  B o t h  p u b l i s h e d  a n d  n o n d i s c l o s a b l e  
( d u e  t o  c o n f i d e n t i a l i t y  r e s t r i c t i o n s  o f  A l a s k a ’ s  U n e m p l o y m e n t  I n s u r a n c e  L a w )  d a t a  a r e  
c o n t a i n e d  i n  t h i s  d a t a  b a s e .

T h i s  c o m p o n e n t  w o u l d  p r o v i d e  s t a f f  t o  a n a l y z e  a n d  f o r e c a s t  e m p l o y m e n t ,  l a b o r  f o r c e ,  a n d  
u n e m p l o y m e n t  i n f o r m a t i o n  f o r  t h e  s i x  r e g i o n s  o f  t h e  S t a t e .  W i t h  c o m p u t e r  a s s i s t a n c e ,  
s t a f f  w o u l d  d e t e r m i n e  t h e  t r e n d  a n d  l e v e l  o f  e c o n o m i c  a c t i v i t y  b y  i n d u s t r y  a i d  e n a b l e  t h e  
o p e r a t i o n  o f  a n  i n d u s t r . y / o c c u p a t i o n  m a t r i x  t o  p r o v i d e  o c c u p a t ’ i - ' a l  f o r e c a s t s  b y  i n d u s t r y  
f o r  t h e  s i x  r e g i o n s .

P u r c h a s e s :  L a b o r  E c o n o m i s t  I I I ,  2  L a b o r  E c o n o m i s t s  1 1 1s ,  C l e r i c a l  & D a t a  P r o c e s s i n g
S e r v i c e s

EXPANDED OCCUPAT IO NAL  EMPLOYMENT S T A T I S T I C S  $ 9 1 , 8 0 9  ( F Y  ’ 8 2 )

F o r  m u c h  o f  t h e  p a s t  d e c a d e  R e s e a r c h  a n d  A n a l y s i s  h a s  e s t i m a t e d  a n d  p r o j e c t e d  e m p l o y m e n t  
( s t a f f i n g  l e v e l s )  b y  o c c u p a t i o n .  O c c u p a t i o n a l  d a t a  f r o m  a n  e m p l o y e r  s u r v e y  i s  m e r g e d  
w i t h  t h e  e m p l o y m e n t  f o r e c a s t  b y  i n d u s t r y  t o  p r e p a r e  f o r e c a s t s  o f  o c c u p a t i o n a l  e m p l o y m e n t .

T h i s  c o m p o n e n t  w o u l d  p r o v i d e  s t a f f  t o  p r o v i d e  o c c u p a t i o n a l  f o r e c a s t s  b y  i n d u s t r y  f o r  t h e  
s i x  r e g i o n s  o f  A l a s k a .  I n d u s t r i a l  d e t a i l  u s e d  w o u l d  b e  e x p a n d e d  t o  p r o v i d e  f o r  m o r e  a c c u r a t e  
e s t i m a t e s .  F o r  e x a m p l e ,  m o r e  d e t a i l  i n  t h e  m i n i n g  i n d u s t r y ,  w o u l d  i s o l a t e  c o a l  a n d  h a r d
r o c k  m i n i n g  f r o m  o i l  a n d  g a s  e x t r a c t i o n .  T h i s  w o u l d  p e r m i t  m o r e  a c c u r a t e  f o r e c a s t s  o f  t h e
o c c u p a t i o n s  i n v o l v e d  i f  t h o s e  s u b - i n d u s t r i e s  g r e w  a t  d i f f e r e n t  r a t e s .

P u r c h a s e s :  1 L a b o r  E c o n o m i s t  I I ,  D a t a  P r o c e s s i n g  a n d  C l e r i c a l  S e r v i c e s

A N A L Y S I S  OF U I  AND E S  DATA BASES  $ 4 1 , 6 3 7  ( F Y  ’ 8 2 )

I n  t h e  f i r s t  y e a r  o f  t h e  l e g i s l a t i o n  o n l y ,  t h e  a g e n c y  p r o p o s e s  a  s m a l l  i n c r e m e n t  t o  a n a l y z e  
how  b e s t  t o  u t i l i z e  t h e  U n e m p l o y m e n t  I n s u r a n c e  ( U I )  a n d  E m p l o y m e n t  S e r v i c e  ( E S )  d a t a  
b a s e s  f o r  d y n a m i c  i n d i c a t o r s  o f  u n e m p l o y m e n t  a n d  e m p l o y e e  t u r n o v e r .  P o t e n t i a l l y ,  t h e s e  
t w o  d a t a  b a s e s  c o u l d  g i v e  i n s i g h t  i n t o  t h e  m o b i l i t y  a n d  l a b o r  f o r c e  a t t a c h m e n t  o f  A l a s k a ' s  
p o p u l a t i o n .  B o t h  c r o s s  s e c t i o n a l  ( o n e  p o i n t  i n  t i r e )  a n d  l o n g i t u d i n a l  ( b e t w e e n  d i f f e r e n t  
t i m e  p e r i o d s )  a n a l y s i s  i s  f e a s i b l e .  H o w e v e r ,  s om e  o f  t h i s  a n a l y s i s  h a s  o n l y  b e e n  d o n e  i n  
a  f e w  s t a t e s  a n d  t h e  u n i q u e n e s s  o f  e a c h  s t a t e ' s  u n e m p l o y m e n t  i n s u r a n c e  d a t a  b a s e  m a k e s  i t  
a p p r o p r i a t e  t o  l i m i t  t h e  s t u d y  t o  d e t e r m i n i n g  f e a s i b l e  m e t h o d o l o g i e s  i n  t h e  f i r s t  y e a r .

P u r c h a s e s :  0 . 5  L a b o r  E c o n o m i s t  I I I ,  C l e r i c a l  a n d  D a t a  P r o c e s s i n g  S u p p o r t

M IG R A T IO N  STUDY $ 7 8 , 3 1 2  ( F Y  ' 8 2 )

A n y  a n a l y s i s  o f  A l a s k a ' s  l a b o r  f o r c e  s u p p l y  w o u l d  b e  i n a d e q u a t e  w i t h o u t  c o n s i d e r i n g  t h e  
i m p a c t  o f  m i g r a t i o n  ( b o t h  i n m i g r a t i o n  a n d  o u t m i g r a t i o n ) .  M i g r a t i o n  f l o w s  a r e  t r i g g e r e d  
b o t h  b y  p u s h  ( l a c k  o f  a v a i l a b l e  o p p o r t u n i t i e s  i n  t h e  a r e a  f r o m  w h i c h  m i g r a t i o n  e m a n a t e s )  
a n d  p u l l  ( m o r e  l u c r a t i v e  o p p o r t u n i t i e s  i n  t h e  a r e a  w h i c h  r e c e i v e s  t h e  m i g r a t i o n )  f a c t o r s .  
I n t e r s t a t e  a n a l y s i s  o f  t h e  f a c t o r s  w h i c h  c o r r e l a t e  w i t h  m i g r a t i o n  w o u l d  be  n e c e s s a r y  ( f o r  
e x a m p l e ,  c o n s t r u c t i o n  e m p l o y m e n t  i n  o t h e r  w e s t e r n  s t a t e s ) .  M o d e l i n g  t h e  m i g r a t i o n  c o m p o n e n t  
w o u l d  g i v e  i n s i g h t  i n t o  t h e  a p p r o p r i a t e  t i m i n g  o f  l a r g e  c a p i t a l  p r o j e c t s .
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F i s c a l  N o t e  f o r  H o u s e  B i l l  5 0 9  
A n a l y s i s  c o n t i n u e d

P u r c h a s e s :  1 L a b o r  E c o m o n i s t  I I  a n a  C l e r i c a l  a n d  D a t a  P r o c e s s i n g  S u p p o r t

T h e s e  c o m p o n e n t s  a r e  i n t e r r e l a t e d  w i t h  e a c h  o t h e r  a n d  w i t h  o t h e r  i n f o r m a t i o n  s y s t e m s  w i t h i n  
o u r  R e s e a r c h  a n d  A n a l y s i s  u n i t .  I n t e g r a t i o n  o f  t h i s  c o m p l e t e  i n f o r m a t i o n  s y s t e m  w o u l d  
p r o v i d e  a n  e x c e l l e n t  f r a m e w o r k  f o r  A l a s k a ' s  p o l i c y m a k e r s  t o  d e t e r m i n e  b o t h  t h e  need«< o f  
t h e i r  c o n s t i t u e n t s  a n d  t h e  i m p a c t  o f  p r o p o s e d  s o l u t i o n s .  T h e  o u t p u t  f r o m  t h e s e  c o m p o n e n t s  
w o u l d  b e  p r e p a r e d  a n n u a l l y  t o  m e e t  t h e  c o n t i n u i n g  i n f o r m a t i o n  n e e d s  o f  l e g i s l a t i v e  a n d  
o t h e r  g o v e r n m e n t a l  o f f i c i a l s  a t  l o c a l  a n d  s t a t e  l e v e l s  a n d  f o r  A l a s k a ' s  b u s i n e s s e s  a n d  
i n d u s t r i e s  b o t h  e x i s t i n g  a n d  t h o s e  s t a r t i n g  a g a i n  o r  e x p a n d i n g  i n  A l a s k a .
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Component: Regional Forecast HB 509 Fiscal Note

1 .
P o s i t i o n  T i t l e  

L a b o r  E c o n o m i s t  I I I
R a n g e / S t e p  B a r g .  U n i t  L o c a t i o n  
1 8 B  GGU J u n e a u G o v .

A p p r o v . D i s a p p . -

2 .
T y p e  o f  P o s i t i o n  S t a f f  M o n t h s  RP  N o .  

P F T  n
PCN N o . P r i o r i t y  F o r m  1 2  p a g e / l i n e

L e g .

3 .
)  j

T y p e  o f  E x p e n d i t u r e A m o u n t T h i s  p o s i t i o n  i s  r e s p o n s i b l e  f o r  o v e r s e e i n g  t h e  d e v e l o p ­
m e n t  m a i n t e n a n c e  a n d  u t i l i z a t i o n  o f  e c o n o m e t r i c  m o d e l i n g  
s y s t e m s  a n d  t e c h n i q u e s  u s e d  i n  p r o d u c t i o n  o f  e m p l o y m e n t  
p r o j e c t i o n s  b y  i n d u s t r y  a n d  r e g i o n .  T h i s  p o s i t i o n  w i l l  
h i r e ,  t r a i n  a n d  d i r e c t  t h e  w o r k  o f  t w o  t o  t h r e e  p r o ­
f e s s i o n a l  s t a f f  m e m b e r s .  I n  c o n j u n c t i o n  w i t h  s u b o r d i n a t e  
s t a f f ,  t h i s  p o s i t i o n  w i l l  p r o v i d e  f o r  c o l l e c t i o n  a n d  
a n a l y s i s  o f  c u r r e n t  e c o n o m i c  d e v e l o p m e n t  i n f o r m a t i o n  a n d  
m a i n t e n a n c e  o f  a  d a t a  b a s e  u s e d  i n  t h e  p r o d u c t i o n  o f  
s t a t e w i d e  a n d  r e g i o n a l  e m p l o y m e n t  f o r e c a s t s .  T h e s e  
f o r e c a s t s  a r e  a  p r e r e q u i s i t e  t o  d e v e l o p m e n t  o f  r e g i o n a l  
o c c u p a t i o n a l  f o r e c a s t s .  h u s ,  a n a l y s i s  o f  t h e  e f f e c t  
v a r i o u s  p o l i c y  o p t i o n s  w o u l d  h a v e  o n  t h e  s t a t e ' s  l a b o r  
f o r c e  i s  c o n t i n g e n t  a n d  s u c c e s s f u l  d e v e l o p m e n t  o f  t h i s  
i n f o r m a t i o n a l  c o m p o n e n t .

• T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  m a j o r  c o s t s  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t ,  a n d  p r i n t i n g .

1 2 3

4 .
P e r s o n a l  S e r v i c e s :
S a l a r y  2 , 7 3 6  p e r  m o n t h 3 2 , 8 3 2

4 1 , 8 4 7

5 . B e n e f i t s 5 , 2 1 1
6 . F I C A 2 , 0 0 4
1 . H e a l t h  I n s . 1 , 8 0 0
8 . T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  0 1
9 . T r a v e l  0 2 2 , 4 0 0

1 0 . C o n t r a c t u a l  0 3 1 1 , 9 4 1
1 1 . C o m m o d i t i e s  0 4 1 , 0 0 0
1 2 . E q u i p m e n t  0 5 3 , 0 8 4
1 3 . O t h e r
1 4 . T o t a l  C o s t 6 0 , 2 7 2

CODE FUN D IN G  SOURCE
1 5 . FED R E C P T .  1 0 0 2
1 6 . GF MATCH. 1 0 0 3
1 7 . 1 0 0 GEN .  FUND 1 0 0 4 6 0 , 2 7 2
1 8 . I - A  R C P T S .  1 0 0 5
1 9 . PGM RC P TS  1 0 2 8
2 0 . Ot h e r
2 1 . C O N T IN U A T IO N

1 2 2 . A D D I T I O N X
SE  ONLY 

10 .

FOR BfiM I

4A  KEY  NUMBER COLUMN h

AGENCY L a b o r

13 REQUEST FOR N E W  
POS IT ION-

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

BRU A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  Me - k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE

PAGE 1 OF _ l F Y  8 2



Component: Regional Forecast HB 509 Fiscal Note

1 .
P o s i t i o n  T i t l e  

L a b o r  E c o n o m i s t  I I
R a n g e / S t e p  Ba r e .  . U n i t  L o c a t i o n  
1 6 B  GGU J u n e a u G o v .

A p p r o v . D i s a p p . '

2 .
T y p e  o f  P o s i t i o n | S t a f f  M o n t h s  

P F T  | 1 2
R P  N o . PCN N o . P r i o r i t y  F o r m  1 2  p a g e / l i n e

L e g .

3 . T y p e  o f  E x p e n d i t u r e A m o u n t T h i s  p o s i t i o n  i s  r e q u i r e d  f o r  t h e  p r e p a r a t i o n  o f  r e g i o n a l  
e m p l o y m e n t  f o r e c a s t s  c o n s i s t e n t  w i t h  t h e  n e e d s  o f  t h e  
o c c u p a t i o n a l  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e s  p r o g r a m  s t r u c t u r e -  
T h e s e  f o r e c a s t s  m u s t  be  b y  d e t a i l e d  i n d u s t r y  c a t e g o r . ,  
i n f o r m a t i o n  f o r  a n  o c c u p a t i o n a l  m a t r i x  u s e d  t o  g e n e r a t e  
d e t a i l e d  e s t i m a t e s  o f  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d .  T h i s  L a b o r  
E c o n o m i s t  m u s t  r e g i o n a l i z e  t h e  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e s  s o  
t h a t  d e t a i l e d  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d  f i g u r e s  f o r  s i x  r e g i o n s  
a r e  a v a i l a b l e  f o r  t h e  m a t r i x .  T h e  e s t i m a t e s  o f  r e g i o n a l  
e m p l o y m e n t  g r o w t h  m u s t  be  c o n s i s t e n t  w i t h  s t a t e w i d e  t o t a l s  
o f  i n d u s t r y  g r o w t h  w h i c h  w i l l  r e q u i r e  t h a t  t h e  d e v e l o p m e n t  
o f  c l o s e l y  c o o r d i n a t e d  e m p l o y m e n t  p r o j e c t i o n s .

I n  o r d e r  t o  p r o d u c e  d e t a i l e d  a n d  r e l i a b l e  f o r e c a s t s  
e x t e n s i v e  a n d  c o n t i n u i n g  a n a l y s e s  o f  t h e  l a b o r  m a r k e t  • . 
a r e a s  w i l l  be  r e q u i r e d .  R e s e a r c h  i n t o  h i s t o r i c a l  d a t a ,  
c u r r e n t  t r e n d s  a n d  e c o n o m e t r i c  t e c h n i q u e s  w i l l  be  a n  
i n t e g r a l  p a r t  o f  t h e  p o s i t i o n s  w o r k .

T h i s  p o s i t i o n  w i l l  be  s t a t i o n e d  i n  J u n e a u  a n d  w i l l  b e  
r e s p o n s i b l e  f o r  f o r e c a s t s  o f  t h e  A l a s k a  S o u t h e a s t  r e g i o n .

Th e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s ,  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  m a j o r  c o s t s  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t ,  a n d  p r i n t i n g .

1 2 3

4 .
P e r s o n a l  S e r v i c e s :
S a l a r y  2 , 3 7 8  p e r  m o n t h 2 8 , 5 3 6

3 6 , 6 1 4

5 . B e n e f i t s 4 , 5 2 9
6 . F I C A 1 , 7 4 9
7 . H e a l t h  I n s . 1 , 8 0 0
8 . T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  0 1
9 . T r a v e l  0 2 2 , 4 0 0

1 0 . C o n t r a c t u a l  0 3 1 1 , 1 3 4
1 1 . C o m m o d i t i e s  0 4 1 , 0 0 0
1 2 . E q u i p m e n t  0 5 1 , 9 4 0
1 3 . O t h e r
1 4 . T o t a l  C o s t 5 3 , 0 8 8

CODE FUN D IN G  SOURCE
1 5 . FED R E C P T .  1 0 0 2
1 6 . GF MATCH.  1 0 0 3
1 7 . 1 0 0 G E N .  FUND 1 0 0 4 5 3 , 0 8 8
1 8 . I - A  R C P T S .  1 0 0 5
1 9 . PGM RC P TS  1 0 2 8
2 0 . OTHER
2 1 . CO N T IN U A T IO N
2 2 . A D D I T I O N X

4 A  KEY  NUMBER

FOR B&M U SE  ONLY 

COLUMN NO.

AGENCY L a b o r

13 REQUEST FOR  N E W  
POS IT ION-

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

B R U A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE

PAGE Of _zJFY 82

. .  i



- -  v--:7-,^: -v
C o m p o n e n t :  E x p a n d e d  OES  HB 5 0 9  F i s c a l  N o t e

Position Title
Labor Economist II-

Range/Step
16B

Barg. Unit
GGU

Location
Juneau Gov.

Approv. Disapp.*

Type of Position
PFT

S t a f f  M o n t h s  11 RP No. PCN No. Priority Form 2 page/1 i ne
L e g .

3 .

4.
5 .

"57
7 .8.
9 .10.11.12.

1 3 .
1 4 ,

T y p e  o f  E x p e n d i t u r e A m o u n t

P e r s o n a l  S e r v i c e s :
S a l a r y  2 , 3 7 8  p e r  m o n t h
B e n e f i t s
FTCA

1 5 . 3 7  
— rOFTT

H e a l t h  I n s .  1 5 0

2 6 , 1 5 8
4 , 1 5 1
T / 6 U 3
1 , 6 5 0

T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  0 1
T r a  v e  1 02 3 3 , 5 6 2

2,7100
C o n t r a c t u a l 0 3 1 0 , 6 8 7
C o m m o d i t i e s
E q u i p m e n t

0 4
0 5

1,000
1 , 9 4 0

O t h e r
T o t a l  C o s t 4 9 , 5 8 9

CODE FUN D IN G  SOURCE
1 5 . FED R E C P T .  1 0 0 2
1 6 . GF MATCH. 1 0 0 3
1 7 . 1 0 0 GEN .  FUND 1 0 0 4 4 9 , 5 8 9
1 8 . I - A  R C P T S .  1 0 0 5 •

1 9 . PGM R C P T S  1 0 2 8
2 0 . OTHER
2 1 . C O N T IN U A T IO N
2 2 . A D D I T I O N x

4 A  KEY  NUMBER

FOR B&M U S E  ONLY 

COLUMN NO.

T h i s  p o s i t i o n ' s  p r i m a r y  f u n c t i o n  i s  t o  d e v e l o p  o c c u p a t i o n ­
a l  d e m a n d  e s t i m a t e s  f o r  s u b - s t a t e  r e g i o n s .  T h e  e x i s t i n g  
o c c u p a t i o n a l  i n f o r m a t i o n  p r o g r a m  ( w h i c h  h a s  b e e n  i n  p l a c e  
a n d  o p e r a t i n g  f o r  a l m o s t  a  d e c a d e )  p r o v i d e s  d e t a i l e d  
o c c u p a t i o n a l  e s t i m a t e s  f o r  t h e  s t a t e  a s  a w h o l e  a n d  t h e  
A n c h o r a g e  a n d  F a i r b a n k s  l a b o r  m a r k e t  a r e a s .  T h e  s e r v i c e s  
o f  a  L a b o r  E c o n o m i s t  I I  i s  r e q u i r e d  i n  o r d e r  t o  - l e v e l o p  
o c c u p a t i o n a l  e s t i m a t e s  a n d  p r o j e c t i o n s  f o r  a d d i t i o n a l  
g e o g r a p h i c  a r e a s .  T h e s e  s m a l l e r  r e g i o n s  ( i n  t e r m s  o f  
e m p l o y n e n t )  p r e s e n t  m a j o r  p r o b l e m s  a n d  w o r k  e l e m e n t s  w i t h  
r e g a r d  t o  m e t h o d o ; .  , y  d e v e l o p m e n t ,  p r o d u c t i o n  o f  e s t i ­
m a t e s ,  c o n t i n u a l  me S t o r i n g  a n d  m e a s u r i n g  o f  e s t i m a t i n g  
a c c u r a c y  a n d  d e v e l o p  T en t  o f  r e v i s e d  e s t i m a t i n g  p r o -  
c e e d u r e s .  T h i s  i n f o r m a t i o n  a n d  s e r v i c e s  p r o v i d e d  t h r o u g h  
t h e  e f f o r t s  o f  t h i s  p o s i t i o n  i s  c r u c i a l  t o  e f f e c t i v e  . 
r e g i o n a l  m a n p o w e r  p l a n n i n g .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  m a j o r  c o s t s  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t  a n d  p r i n t i n g .

AGENCY L a b o r

13 REQUEST FOR  N E W  
POS IT ION -

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

BRU A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D  
DATE _

PAGE : of _ j _ F Y  8 2



Component: Regional Forecast HB 509 Fiscal Note

Position Title
Labor Economist

Barq. Unit
GGU

Location
AnchorageII-

Range/Step
16B Gov.

Approv. [Disapp.'

Type of Position
PFT

S t a f f  M o n t h s R P  N o . PCN N o . P r i o r i t y
1 1

F o r m 2  p a g e / l i n e
L e g .

3 .

4.
5 .
6 7
7 .8.
9 .10.11.12.

137
14.

1 5 .
16.
1 7 .
1 8 .
1 9 .20.21.22.

T y p e  o f  E x p e n d i t u r e A m o u n t

P e r s o n a l  
S a  1 a  r y

1

B e n e f i t s

S e r v i c e s :
2 , 3 7 8  p e r  m o n t h

F I C A
H e a l t h  I n s .

2 6 , 1 5 8
4 , l 5 T
1 , 6 0 3
1 , 6 5 0

T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  0 1
T r a  v e  1 02
C o n t r a c t u a l
C o m m o d i t i e s

0 3
0 4 "

E q u i p m e n t
O t h e r

T o t a l  C o s t

CODE

100

C O N T IN U A T IO N
A D D I T I O N

F U N D IN G  SOURCE
F ED  R E C P T .  1 0 0 2
GF MATCH. 
GEN .  FUND

1 0 0 3TooT
I - A  R C P T S .
PGM R C P T S

1 0 0 5
1 0 2 8

OTHER

3 3 , 5 6 2
2 , 4 0 0

1 0 , 6 8 71,000
1 , 9 4 0

4 9 , 5 8 9

4 9 , 5 8 9

4 A  KEY  NUMBER

FOR B&M USE  ONLY 

COLUMN NO.

T h i s  p o s i t i o n  i s  r e q u i r e d  f o r  t h e  p r e p a r a t i o n  o f  r e g i o n a l  
e m p l o y m e n t  f o r e c a s t s  c o n s i s t e n t  w i t h  t h e  n e e d s  o f  t h e  
o c c u p a t i o n a l  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e ' s  p r o g r a m  s t r u c t u r e .
T h e s e  f o r e c a s t s  m u s t  be  b y  d e t a i l e d  i n d u s t r y  c a t e g o r y  
i n f o r m a t i o n  f o r  a n  o c c u p a t i o n a l  m a t r i x  u s e d  t o  g e n e r a t e  
d e t a i l e d  e s t i m a t e s  o f  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d .  T h i s  L a b o r  
E c o n o m i s t  m u s t  r e g i o n a l i z e  t h e  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e s  s o  
t h a t  d e t a i l e d  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d  f i g u r e s  f o r  s i x  r e g i o n s  
a r e  a v a i l a b l e  f o r  t h e  m a t r i x .  T h e  e s t i m a t e s  o f  r e g i o n a l  
e m p l o y m e n t  g r o w t h  m u s t  be  c o n s i s t e n t  w i t h  s t a t e w i d e  t o t a l s  
o f  i n d u s t r y  g r o w t h  w h i c h  w i l l  r e q u i r e  t h a t  t h e  d e v e l o p m e n t  
o f  c l o s e l y  c o o r d i n a t e d  e m p l o y m e n t  p r o j e c t i o n s .

I n  o r d e r  t o  p r o d u c e  d e t a i l e d  a n d  r e l i a b l e  f o r e c a s t s  
e x t e n s i v e  a n d  c o n t i n u i n g  a n a l y s e s  o f  t h e  l a b o r  m a r k e t  . 
a r e a s  wi  1 1  be  r e q u i r e d .  R e s e a r c h  i n t o  h i s t o r i c a l  d a t a ,  
c u r r e n t  t r e n d s  a n d  e c o n o m e t r i c  t e c h n i q u e s  w i l l  be  a n  
i n t e g r a l  p a r t  o f  t h e  p o s i t i o n s  w o r k

T h i s  p o s i t i o n  w i l l  be  s t a t i o n e d  i n  J u n e a u  a n d  w i l l  b e  
r e s p o n s i b l e  f o r  f o r e c a s t s  o f  t h e  A l a s k a  S o u t h e a s t  r e g i o n .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  p r o g r a m  a r e  i n d i c a t e d  t h e  m a j o r  c o s t s ,  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t ,  a n d  p r i n t i n g .

AGENCY L a b o r

1 3
REQUEST  FOR  N E W  

POS IT ION -

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

B R U A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

.. I

R E V I S E D
DATE

PAGE
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Component: Migration Study HB 509 Fiscal Note

P o s i t i o n  T i t l e  
L a b o r  E c o n o m i s t  

T y p e  o f  P o s i t i o n  
P F T

1 . II
Range/Step
16B

Barg'. Unit
GGU

L o c a t i o n -  
J u n e a u  

2  p a g e / 1 1  ne
Gov.

Approv.' Di sapp.*

2. S t a f f  M o n t h s RP N o . PCN N o . P r i o r i t y
1 0

F o r m
Leg.

3 .

4 .
5 .

t :

7 .8.
9 .

TfiT
I E -12.
1 3 .
n :

T y p e  o f  E x p e n d i t u r e

P e r s o n a l  
S a  1 a  r y

S e r v i c e s :
2 , 3 7 8  p e r  m o n t h

B e n e f i t s  
FTTTA-----------
H e a l t h  I n s .

T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s

A m o u n t
----

2 3 , 7 8 0
3 , 7 7 4
T ~ 4 H

T r a  v e 1
C o n t r a c t u a l
C o m m o d i t i e s
E q u i p m e n t
O t h e r

T o t a l  C o s t

U T
W

1 , 5 0 0

0 3
W

0 5

3 0 , 5 1 2
2 , 4 0 0

1 0 , 2 4 01,000
1 , 9 4 0

4 6 , 0 9 2

~CDE FUN D IN G  SOURCE
1 5 . FED R E C P T .  1 0 0 2
1 6 . GF MATCH. 1 0 0 3
1 7 . 1 0 0 GEN .  FUND 1 0 0 4 4 6 , 0 9 2
1 8 . I - A  R C P T S .  1 0 0 5
1 9 . PGM RC P TS  1 0 2 8
2 0 . OTHER
2 1 . C O N T IN U A T IO N
2 2 . A D D I T I O N X

FOR B&M U S E  ONLY

4A  KEY  NUMBER COLUMN NO.

T h i s  p o s i t i o n  w i l l  w o r k  u n d e r  t h e  s u p e r v i s i o n  o f  t h e  
s t a t e  d e m o g r a p h e r  ( P C N  1 7 1 7 )  t o  p r o d u c e  a n d  m a i n t a i n  a  
c o m p l e t e  m o d e l  o f  m i g r a t i o n .  T h i s  m o d e l  w o u l d  r e q u i r e  
i n t e r s t a t e  a n a l y s i s  o f  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d ,  a n d  d e m o ­
g r a p h i c  a n a l y i s  o f  p u p u l a t i o n  c o h o r t t s .

M i g r a t i o n  f l o w s  w i l l  be  e s t i m a t e d  a n d  f o r e c a s t  'by t h i s  
p o s i t i o n .

T h e s e  f o r e c a s t s  w i l l  be  a n  i m p o r t a n t  c o m p o n e n t  o f  t h e  
A l a s k a  J o b s  I n f o r m a t i o n  B a n k ,  w h i c h  w i l l  p r o v i d e  i n f o r ­
m a t i o n  n e c e s s a r y  f o r  p o l i c y  m a k i n g .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  m a j o r  c o s t s  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t  a n d  p r i n t i n g .

AGENCY L a b o r

13 REQUEST FOR  N E W  
POS IT ION .

P R 0 G R A M E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

B R U A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE

PAGE o f ^ f y  8 2
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AGENCY L a b o r

1 3
REQUEST  FOR  N E W  

POS IT ION .

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

B R U A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE

PAGE ^ - F Y  8 2
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O r i g i n a l  s p o n s o r s :  R o g e r s ,  G a r d in e r ,
M e e k i n s ,  et al

CS FOR HOUSE B I L L  NO. 509 ( F in a n c e )

IN  THE L E G IS L A T U R E  OF THE S TA TE  OF ALASKA 

TW ELFTH  L E G IS L A T U R E  -  F IR S T  S ESS IO N  

A B I L L

F o r  a n  A c t  e n t i t l e d :  "A n  A c t  r e l a t i n g  to  a n a l y s i s  o f  em p lo ym en t an d  u n ­

em p lo ym en t i n  th e  s t a t e ;  and p r o v id in g  f o r  an  e f f e c ­

t i v e  d a t e . "

BE I T  ENACTED BY THE L E G IS L A T U R E  OF TH E S TA TE  OF A LA SK A :

*  S e c t io n  1 .  AS 2 3 .1 5  i s  am ended b y  a d d in g  a  new s e c t io n  t o  r e a d :

A R T IC L E  6 . ALASKA JO BS INFORMATION BANK.

S e c .  2 3 .1 5 .7 1 0 .  ALASKA JO B S  INFORMATION BANK. ( a )  T h e  A la s k a  

jo b s  in f o r m a t io n  b a n k  i s  e s t a b l i s h e d  i n  th e  D e p a rtm e n t o f  L a b o r  to  

p r o v id e  in f o r m a t io n  on em p lo ym en t and  u n em p lo ym en t i n  th e  s t a t e .

(b )  The  jo b s  in f o r m a t io n  b a n k  i s  a  co m p u te r m od el o f  p r e d ic t e d  

em p lo ym en t and  u n em p lo ym en t i n  t h e  s t a t e  c a t e g o r iz e d  b y

(1 )  jo b  c l a s s ;

( 2 )  r e g io n ;  and

(3 )  c a le n d a r  y e a r  q u a r t e r .

( c )  The jo b s  in f o r m a t io n  b a n k  co m p u te r m odel d a t a  b a s e  i n c l u d e s :

( 1 )  b a s e  l e v e l  p r i v a t e  s e c t o r  e m p lo y m e n t;

( 2 )  b a s e  l e v e l  p u b l i c  s e c t o r  e m p lo y m e n t;

(3 )  a p p ro v e d  b u t  u n c o m p le te d  s t a t e  c a p i t a l  c o n s t r u c t i o n ;

( 4 )  p la n n e d  p r i v a t e  s e c t o r  c a p i t a l  c o n s t r u c t i o n ;  and

(5 )  o t h e r  r e l e v a n t  em p lo ym ent in f o r m a t io n .

(d )  The  D e p a rtm e n t o f  L a b o r  s h a l l  a n n u a l l y  e v a lu a t e  jo b s  in f o r m a ­

t i o n  b a n k  p r e d i c t io n s  o f  u n e m p lo ym e n t and em p lo ym ent and  s h a l l  v e r i f y  

and  c o r r e c t  th e  c o m p u te r  m o d e l i n  r e s p o n s e  to  th e  r e s u l t s  o f  t h e  .e v a lu a ­

t i o n .

IN THE HOUSE BY THE FINANCE COMMITTEE

-1- CSHB 5 0 9 (Fin)
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( e )  To  th e  e x t e n t  p r a c t i c a b l e  jo b s  in f o r m a t io n  b a n k  p r e d i c t i o n s  

s h a l l  be  p r e p a r e d  u s in g  p r o f e s s i o n a l l y  a c c e p te d  m e th o d o lo g y  and  q u a n t i ­

f i c a t i o n  o f  d a t a .

*  S e c .  2 .  AS 2 3 .0 5 .1 1 0  i s  am ended to  r e a d :

S e c .  2 3 .0 5 .1 1 0 .  REPO RTS [ANNUAL R E P O R T ]. (a)_ T h e  d e p a r tm e n t  

s h a l l  s u b m it  a r e p o r t  t o  th e  g o v e rn o r  f o r  t r a n s m i t t a l  t o  t h e  l e g i s ­

l a t u r e ,  c o n c e r n in g  i t s  a c t i v i t i e s  d u r in g  th e  p r e c e d in g  tw o y e a r s .

(b )  B y  D ecem ber 31 o f  e a c h  y e a r  t h e  d e p a rtm e n t s h a l l  p u b l i s h  a  

r e p o r t  d e s c r ib in g  w o rk  f o r c e  m ig r a t io n ,  e m p lo ym e n t, and  u n e m p lo ym e n t 

i n  e a c h  i n d u s t r y  and r e g io n  o f  t h e  s t a t e .

( c )  B y  J a n u a r y  10 o f  e a c h  y e a r  th e  d e p a rtm e n t s h a l l  s u b m it  a 

r e p o r t  to  t h e  g o v e rn o r  on th e  o p e r a t io n s  o f  th e  A la s k a  jo b s  in f o r m a t io n  

b a n k  in c lu d in g  t h e  m a t t e r s  r e p o r t e d  u n d e r  (b )  o f  t h i s  s e c t io n  and  r e c ­

o m m e n d a tio n s  f o r  im p ro v e m e n t i n  th e  o p e r a t io n  o f  th e  .jo b s  in f o r m a t io n  

b a n k .

*  S e c .  3 .  T h i s  A c t  t a k e s  e f f e c t  J u l y  1 ,  1 9 8 1 .

- 2 - CSHB 5 0 9 (Fin)
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P O S I T I O N  PAPER  

ON
CS FOR HOUSE BILL NO, 509 (Finance)

" A n  A c t  r e l a t i n g  t o  a n a l y s i s  o f  e m p l o y m e n t  a n d  u n e m p l o y m e n t  i n  t h e  
s t a t e ;  a n d  p r o v i d i n g  f o r  a n  e f f e c t i v e  d a t e . "

T h i s  B i l l  w o u l d  e s t a b l i s h  a  c o m p u t e r  m o d e l e d  j o b s  i n f o r m a t i o n  b a n k  
o n  e m p l o y m e n t  a n d  u n e m p l o y m e n t  i n  t h e  s t a t e  b y  j o b  c l a s s ,  r e g i o n  
a n d  c a l e n d a r  y e a r  q u a r t e r .

P r o g r a m s  s u c h  a s  W IN  a n d  S e n i o r  E m p l o y m e n t  w h i c h  a r e  c o n c e r n e d  w i t h  
t h e  e m p l o y m e n t  o f  i n d i v i d u a l s  e n c o u n t e r i n g  d i f f i c u l t y  i n  e n t e r i n g  t h e  
A l a s k a n  l a b o r  m a r k e t  w o u l d  p r o b a b l y  f i n d  t h e  j o b s  i n f o r m a t i o n  b a n k  
t o  b e  a  u s e f u l  r e s o u r c e  f o r  p l a n n i n g  p u r p o s e s .  A l t h o u g h  t h e  B i l l  d o e s  
n o t  p r o v i d e  a  g r e a t  d e a l  o f  d e t a i l  a b o u t  t h e  p r o p o s e d  s y s t e m ,  i t  d o e s  
a l l o w  f o r  r e g u l a r  r e v i s i o n  o f  t h e  c o m p u t e r  m o d e l  s o  t h a t  i t  w i l l  b e ­
c o m e  a  m o r e  a c c u r a t e  t o o l .  A n y  i n i t i a l . i n a c c u r a c i e s  t h a t  m a y  b e  e n ­
c o u n t e r e d  w i t h  i t  s h o u l d  t h e r e f o r e  b e  r e d u c e d  w i t h  t h e  p a s s a g e  o f  t i m e  
a n d  t h e  i n t r o d u c t i o n  o f  e x p e r i e n c e  b a s e d  a d j u s t m e n t s .

T h e  D e p a r t m e n t  o f  H e a l t h  a n d  S o c i a l  S e r v i c e s  s u p p o r t s  t h e  c o n c e p t  o f  
t h i s  B i l l .

R e c o m m e n d e d  b y :

D i v i s i o n  o f  A d u l t  a n d  
A g i n g  S e r v i c e s

D a t e :

A p p r o v e d  b y : I
H e l e n  D .  B e i r n e  
C o m m i s s i o n e r
D e p a r t m e n t  o f  H e a l t h  a n d  

S o c i a l  S e r v i c e s

D a t e :
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R e q u e s t e d  b v  e f f e c t i v e  d a t e . "  __________________  D a t e  Mav  2 1 .  1 9 8 1

THE LEGISLATURE OF THE STATE OF ALASKA
TWELFTH LEGISLATURE

I I .  F I S C A L  D E T A I L
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( N o t e :  I f  m o r e  t h a n  o n e  b u d g e t  c o m p o n e n t  is a f f e c t e d ,  s e p a r a t e  l i n e - i t em  a m o u n t s  a n d  f u n d i n g  f o r  e a c h  

c o m p o n e n t  i n  t h e  a n a l y s i s  s e c t i o n . )
E X P E N D I T U R E S  ( T h o u s a n d s  o f  D o l l a r s )
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P A R T  T I M E
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Z e r o  I m p a c t

%

3 3 - 0 0 1  ( R e v .  1 2 / 8 0 )

I V .  D A T E / - /  p r e p a r e d  B Y  D o r o t h y  W a l t /   ,_____
A G E N C Y  D i v i s i o n  o f  A d u t l  a n d  A q i n q  S e r v i c e s  
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O r i g i n a l  s p o n s o r s :  R o g e r s ,  G a rd in e r
M eek in s , e t  a l O f f e r e d :  5 / 1 5 / 8 1  

R e f e r r e d :  R u le s

IN THE HOUSE BY THE FINANCE COMMITTEE
CS FOR HOUSE B ILL  NO. 509 (F in an c e )

IN THE LEGISLATURE OF THE STATE OF ALASKA
TWELFTH LEGISLATURE -  FIRST SESSION

A BILL
For an A c t e n t i t l e d :  "An A ct r e l a t i n g  t o  a n a ly s i s  o f  employment and un -

BE IT  ENACTED BY THE LEGISLATURE OF THE STATE OF ALASKA:
* S e c t i o n  1 .  AS 2 3 . 1 5  i s  amended by add ing  a new s e c t i o n  t o  r e a d :

S e c .  2 3 . 1 5 . 7 1 0 .  ALASKA JOBS INFORMATION BANK. ( a )  The A la sk a  " 
j o b s  i n f o rm a t io n  bank i s  e s t a b l i s h e d  in  th e  Department o f  L a b o r  t o  
p r o v id e  in f o rm a t i o n  on employment and unemployment in  th e  s t a t e .

(b )  The j o b s  in f o rm a t io n  bank i s  a computer model o f  p r e d i c t e d  
employment and unemployment in  th e  s t a t e  c a t e g o r i z e d  by

( 1 )  j o b  c l a s s ;
( 2 )  r e g i o n ;  and
( 3 )  c a le n d a r  y ea r  q u a r t e r .

( c )  The j o b s  in f o rm a t io n  bank computer model d a t a  b a s e  i n c l u d e s :
( 1 )  ba se  l e v e l  p r i v a t e  s e c t o r  employment;
( 2 )  ba se  l e v e l  p u b l i c  s e c t o r  employment;
( 3 )  app roved  bu t un com p le ted  s t a t e  c a p i t a l  c o n s t r u c t i o n ;
( 4 )  p lanned  p r i v a t e  s e c t o r  c a p i t a l  c o n s t r u c t i o n ;  and
( 5 )  o t h e r  r e l e v a n t  employment i n f o rm a t i o n .

(d )  The Department o f  L a b o r  s h a l l  a n n u a l ly  e v a lu a t e  j o b s  in fo rm a ­
t i o n  bank p r e d i c t i o n s  o f  unemployment and employment and s h a l l  v e r i f y  
and c o r r e c t  th e  computer model in  r e s p on s e  to  th e  r e s u l t s  o f  th e  e v a lu a ­
t i o n .

employment in  th e  s t a t e ;  and p r o v id in g  f o r  an e f f e c ­
t i v e  d a t e . "

ARTICLE 6 .  ALASKA JOBS INFORMATION BANK

-1- CSHB 509(Fin)
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( e )  To th e  e x te n t  p r a c t i c a b l e  j o b s  in f o rm a t i o n  bank p r e d i c t i o n s  
s h a l l  be p r e p a r e d  u s in g  p r o f e s s i o n a l l y  a c c e p t e d  m e thodo logy  and q u a n t i ­
f i c a t i o n  o f  d a t a .

* S e c .  2 .  AS 2 3 . 0 5 . 1 1 0  i s  amended t o  reads
S e c .  2 3 . 0 5 . 1 1 0 .  REPORTS [ANNUAL REPORT]. CaI  The depa rtm en t  

s h a l l  subm it a r e p o r t  t o  th e  g ov e rn o r  f o r  t r a n s m i t t a l  t o  th e  l e g i s ­
l a t u r e ,  c o n ce rn in g  i t s  a c t i v i t i e s  d u r in g  th e  p r e c e d in g  two y e a r s .

(b )  By December 31 o f  e a ch  y e a r  th e  depa rtm en t s h a l l  p u b l i s h  a 
r e p o r t  d e s c r i b i n g  work f o r c e  m ig r a t i o n ,  employment, and unemployment 
in  ea ch  in d u s t r y  and r e gi o n  o f  th e  s t a t e .

( c )  By Janua ry  10 o f  ea ch  yea r  th e  depa rtm en t s h a l l  subm it a 
r e p o r t  t o  th e  g o v e rn c . on th e  o p e r a t i o n s  o f  th e  A la sk a  j o b s  in f o rm a t io n  
bank in c l u d in g  th e  m a t te r s  r e p o r t e d  under (b )  o f  t h i s  s e c t i o n  and r e c ­
ommendations f o r  improvement in  th e  o p e r a t i o n  o f  th e  j o b s  in f o rm a t io n  
bank .

* S e c .  3 .  T h is  A ct t a k e s  e f f e c t  J u ly  1 ,  1 9 8 1 .

- 2 - CSHB 5 0 9 (F in )



F I S C A L  - N.QT.E .

I .  R E Q U E S T
B i l l / R e s o l u t i o n  N o .  H o u s e  B i l l  N o ,  5 0 9 _______________________________________________________________________________
T i t l e  "An  A c t  r e l a t i n g  t o  a n a l y s i s  o f  e m p l o y m e n t  a n d  u n e m p l o y m e n t  i n  t h e  s t a t e --------
R e q u e s t e d  b y  R o g e r s ,  G a r d i n e r ,  M e e k i n s .  B u c h h o l d t .  D a t e  5 / 3 / 8 1

D u n c a n ,  F u l l e r ,  Z h a r o f f  a n d  G r u s s e n d o r f

i THE LEGISLATURE OF THE STATE OF ALASKA
TWELFTH LEGISLATURE

I I .  F I S C A L  D E T A I L
A g e n c y  A f f e c t e d  L a b o r __________________________________________________________________________________________________
P r o g r a m  C a t e g o r y  A f f e c t e d  Employment . S t a b i l i z a t i o n ________________________________________
B R U ,  P r o g r a m ,  o r  S u b p r o g r a m ( s )  A f f e c t e d A r im in i s t r a t i v e  S e r v i c e s .  LMT_______________________
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F i s c a l  N o t e  f o r  H o u s e  B i l l  N o .  5 0 9  
A n a l y s i s  c o n t i n u e d

s i x  r e g i o n s  o f  t h e  s t a t e .  T h i s  p e r m i t t e d  m o r e  a c c u r a t e  s u b - s t a t e  r e g i o n a l  e s t i m a t e s  o f  
e m p l o y m e n t  b y  i n d u s t r y ,  l a b o r  f o r c e  a n d  u n e m p l o y m e n t .  B o t h  p u b l i s h e d  a n d  n o n d i  s c l o s a b l e  
( d u e  t o  c o n f i d e n t i a l i t y  r e s t r i c t i o n s  o f  A l a s k a ' s  U n e m p l o y m e n t  I n s u r a n c e  L a w )  d a t a  a r e  
c o n t a i n e d  i n  t h i s  d a t a  b a s e .

T h i s  c o m p o n e n t  w o u l d  p r o v i d e  s t a f f  t o  a n a l y z e  a n d  f o r e c a s t  e m p l o y m e n t ,  l a b o r  f o r c e ,  a n d  
u n e m p l o y m e n t  i n f o r m a t i o n  f o r  t h e  s i x  r e g i o n s  o f  t h e  S t a t e .  W i t h  c o m p u t e r  a s s i s t a n c e ,  
s t a f f  w o u l d  d e t e r m i n e  t h e  t r e n d  a n d  l e v e l  o f  e c o n o m i c  a c t i v i t y  b y  i n d u s t r y  a n d  e n a b l e  t h e  
o p e r a t i o n  o f  a n  i n d u s t r . y / o c c u p a t i o n  m a t r i x  t o  p r o v i d e  o c c u p a t i o n a l  f o r e c a s t s  b y  i n d u s t r y  
f o r  t h e  s i x  r e g i o n s .

P u r c h a s e s :  L a b o r  E c o n o m i s t  I I I ,  2  L a b o r  E c o n o m i s t s  I I ' s ,  C l e r i c a l  & D a t a  P r o c e s s i n g
S e r v i c e s

EXPANDED OCCUPAT IONAL EMPLOYMENT S T A T I S T I C S  $ 9 1 , 8 0 9  ( F Y  ' 8 2 )

F o r  m u ch  o f  t h e  p a s t  d e c a d e  R e s e a r c h  a n d  A n a l y s i s  h a s  e s t i m a t e d  a n d  p r o j e c t e d  e m p l o y n e n t  
( s t a f f i n g  l e v e l s )  b y  o c c u p a t i o n .  O c c u p a t i o n a l  d a t a  f r o m  a n  e m p l o y e r  s u r v e y  i s  m e r g e d  
w i t h  t h e  e m p l o y m e n t  f o r e c a s t  b y  i n d u s t r y  t o  p r e p a r e  f o r e c a s t s  o f  o c c u p a t i o n a l  e m p l o y n e n t .

T h i s  c o m p o n e n t  w o u l d  p r o v i d e  s t a f f  t o  p r o v i d e  o c c u p a t i o n a l  f o r e c a s t s  b y  i n d u s t r y  f o r  t h e  
s i x  r e g i o n s  o f  A l a s k a .  I n d u s t r i a l  d e t a i l  u s e d  w o u l d  be  e x p a n d e d  t o  p r o v i d e  f o r  m o r e  a c c u r a t e  
e s t i m a t e s .  F o r  e x a m p l e ,  m o r e  d e t a i l  i n  t h e  m i n i n g  i n d u s t r y ,  w o u l d  i s o l a t e  c o a l  a n d  h a r d
r o c k  m i n i n g  f r o m  o i l  a n d  g a s  e x t r a c t i o n .  T h i s  w o u l d  p e r m i t  m o r e  a c c u r a t e  f o r e c a s t s  o f  t h e
o c c u p a t i o n s  i n v o l v e d  i f  t h o s e  s u b - i n d u s t r i e s  g r e w  a t  d i f f e r e n t  r a t e s .

P u r c h a s e s :  1 L a b o r  E c o n o m i s t  I I ,  D a t a  P r o c e s s i n g  a n d  C l e r i c a l  S e r v i c e s

A N A L Y S I S  OF U I  AND ES DATA BASES  $ 4 1 , 6 3 7  ( F Y  ' 8 2 )

I n  t h e  f i r s t  y e a r  o f  t h e  l e g i s l a t i o n  o n l y ,  t h e  a g e n c y  p r o p o s e s  a s m a l l  i n c r e m e n t  t o  a n a l y z e  
how b e s t  t o  u t i l i z e  t h e  U n e m p l o y m e n t  I n s u r a n c e  ( U I )  a n d  E m p l o y m e n t  S e r v i c e  ( E S )  d a t a  
b a s e s  f o r  d y n a m i c  i n d i c a t o r s  o f  u n e m p l o y m e n t  a n d  e m p l o y e e  t u r n o v e r .  P o t e n t i a l l y ,  t h e s e  
t w o  d a t a  b a s e s  c o u l d  g i v e  i n s i g h t  i n t o  t h e  m o b i l i t y  a n d  l a b o r  f o r c e  a t t a c h m e n t  o f  A l a s k a ' s  
p o p u l a t i o n .  B o t h  c r o s s  s e c t i o n a l  ( o n e  p o i n t  i n  t i m e )  a n d  l o n g i t u d i n a l  ( b e t w e e n  d i f f e r e n t  
t i m e  p e r i o d s )  a n a l y s i s  i s  f e a s i b l e .  H o w e v e r ,  s om e  o f  t h i s  a n a l y s i s  h a s  o n l y  b e e n  d o n e  i n  
a  f e w  s t a t e s  a n d  t h e  u n i q u e n e s s  o f  e a c h  s t a t e ' s  u r e m p l o y r r e n t  i n s u r a n c e  d a t a  b a s e  m a k e s  i t  
a p p r o p r i a t e  t o  l i m i t  t h e  s t u d y  t o  d e t e r m i n i n g  f e a s i b l e  m e t h o d o l o g i e s  i n  t h e  f i r s t  y e a r .

P u r c h a s e s :  0 . 5  L a b o r  E c o n o m i s t  I I I ,  C l e r i c a l  a n d  D a t a  P r o c e s s i n g  S u p p o r t

M IGRA T IO N  STUDY $ 7 8 , 3 1 2  ( F Y  ' 8 2 )

A n y  a n a l y s i s  o f  A l a s k a ' s  l a b o r  f o r c e  s u p p l y  w o u l d  be  i n a d e q u a t e  w i t h o u t  c o n s i d e r i n g  t h e  
i m p a c t  o f  m i g r a t i o n  ( b o t h  i n m i g r a t i o n  a n d  o u t m i g r a t i o n ) .  M i g r a t i o n  f l o w s  a r e  t r i g g e r e d  
b o t h  b y  p u s h  ( l a c k  o f  a v a i l a b l e  o p p o r t u n i t i e s  i n  t h e  a r e a  f r o m  w h i c h  m i g r a t i o n  e m a n a t e s )  
a n d  p u l l  ( m o r e  l u c r a t i v e  o p p o r t u n i t i e s  i n  t h e  a r e a  w h i c h  r e c e i v e s  t h e  m i g r a t i o n )  f a c t o r s .  
I n t e r s t a t e  a n a l y s i s  o f  t h e  f a c t o r s  w h i c h  c o r r e l a t e  w i t h  m i g r a t i o n  w o u l d  be  n e c e s s a r y  ( f o r  
e x a m p l e ,  c o n s t r u c t i o n  e m p l o y m e n t  i n  o t h e r  w e s t e r n  s t a t e s ) .  M o d e l i n g  t h e  m i g r a t i o n  c o m p o n e n t  
w o u l d  g i v e  i n s i g h t  i n t o  t h e  a p p r o p r i a t e  t i m i n g  o f  l a r g e  c a p i t a l  p r o j e c t s .
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P u r c h a s e s :  1 L a b o r  E c o m o n i s t  I I  a n d  C l e r i c a l  a n d  D a t a  P r o c e s s i n g  S u p p o r t

T h e s e  c o m p o n e n t s  a r e  i n t e r r e l a t e d  w i t h  e a c h  o t h e r  a n d  w i t h  o t h e r  i n f o r m a t i o n  s y s t e m s  w i t h i n  
o u r  R e s e a r c h  a n d  A n a l y s i s  u n i t .  I n t e g r a t i o n  o f  t h i s  c o m p l e t e  i n f o r m a t i o n  s y s t e m  w o u l d  
p r o v i d e  a n  e x c e l l e n t  f r a m e w o r k  f o r  A l a s k a ' s  p o l i c y m a k e r s  t o  d e t e r m i n e  b o t h  t h e  n e e d s  o f  
t h e i r  c o n s t i t u e n t s  a n d  t h e  i m p a c t  o f  p r o p o s e d  s o l u t i o n s .  T h e  o u t p u t  f r o m  t h e s e  c o m p o n e n t s  
w o u l d  be  p r e p a r e d  a n n u a l l y  t o  m e e t  t h e  c o n t i n u i n g  i n f o r m a t i o n  n e e d s  o f  l e g i s l a t i v e  a n d  
o t h e r  g o v e r n m e n t a l  o f f i c i a l s  a t  l o c a l  a n d  s t a t e  l e v e l s  a n d  f o r  A l a s k a ' s  b u s i n e s s e s  a n d  
i n d u s t r i e s  b o t h  e x i s t i n g  a n d  t h o s e  s t a r t i n g  a g a i n  o r  e x p a n d i n g  i n  A l a s k a .
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C o m p o n e n t :  R e g i o n a l  F o r e c a s t  HB 5 0 9  F i s c a l  N o t e

1. P o s i t i o n  T i t l e  
L a b o r  E c o n o m i s t  I I

R a n g e / S t e p  B a r g .  U n i t  L o c a t i o n  
1 6 B  GGU J u n e a u G o v .

A p p r o v . Di  s a p p .

2 .
T y p e  o f  P o s i t i o n  S t a f f  M o n t h s  

P F T  1 2
RP  N o . PCN N o . P r i o r i t y  F o r m  1 2  p a g e / l i n e

L e g .

3 . T y p e  o f  E x p e n d i t u r e A m o u n t T h i s  p o s i t i o n  i s  r e q u i r e d  f o r  t h e  p r e p a r a t i o n  o f  r e g i o n a l  
e m p l o y m e n t  f o r e c a s t s  c o n s i s t e n t  w i t h  t h e  n e e d s  o f  t h e  
o c c u p a t i o n a l  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e s  p r o g r a m  s t r u c t u r e .
T h e s e  f o r e c a s t s  m u s t  be  b y  d e t a i l e d  i n d u s t r y  c a t e g o r y  
i n f o r m a t i o n  f o r  a n  o c c u p a t i o n a l  m a t r i x  u s e d  t o  g e n e r a t e  
d e t a i l e d  e s t i m a t e s  o f  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d .  T h i s  L a b o r  
E c o n o m i s t  m u s t  r e g i o n a l i z e  t h e  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e s  s o  
t h a t  d e t a i l e d  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d  f i g u r e s  f o r  s i x  r e g i o n s  
a r e  a v a i l a b l e  f o r  t h e  m a t r i x .  T h e  e s t i m a t e s  o f  r e g i o n a l  
e m p l o y m e n t  g r o w t h  m u s t  be c o n s i s t e n t  w i t h  s t a t e w i d e  t o t a l s  
o f  i n d u s t r y  g r o w t h  w h i c h  w i l l  r e q u i r e  t h a t  t h e  d e v e l o p m e n t  
o f  c l o s e l y  c o o r d i n a t e d  e m p l o y m e n t  p r o j e c t i o n s .

I n  o r d e r  t o  p r o d u c e  d e t a i l e d  a n d  r e l i a b l e  f o r e c a s t s  
e x t e n s i v e  a n d  c o n t i n u i n g  a n a l y s e s  o f  t h e  l a b o r  m a r k e t  
a r e a s  w i l l  be  r e q u i r e d .  R e s e a r c h  i n t o  h i s t o r i c a l  d a t a ,  
c u r r e n t  t r e n d s  a n d  e c o n o m e t r i c  t e c h n i q u e s  w i l l  b e  a n  
i n t e g r a l  p a r t  o f  t h e  p o s i t i o n s  w o r k .

T h i s  p o s i t i o n  w i l l  be  s t a t i o n e d  i n  J u n e a u  a n d  w i l l  be  
r e s p o n s i b l e  f o r  f o r e c a s t s  o f  t h e  A l a s k a  S o u t h e a s t  r e g i o n .

T he  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  m a j o r  c o s t s  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t ,  a n d  p r i n t i n g .

1 2 3

4 .
P e r s o n a l  S e r v i c e s :
S a l a r y  2 , 3 7 8  p e r  m o n t h 2 8 , 5 3 6

3 6 , 6 1 4

5 . B e n e f i t s 4 , 5 2 9
6 . F I C A 1 , 7 4 9
7 . H e a l t h  I n s . 1 , 8 0 0
8 . T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  0 1
9 . T r a v e l  0 2 2 , 4 0 010. C o n t r a c t u a l  0 3 1 1 , 1 3 4

1 1 . C o m m o d i t i e s  0 4 1 , 0 0 0
1 2 . E q u i p m e n t  0 5 1 , 9 4 0
1 3 . O t h e r
1 4 . T o t a l  C o s t 5 3 , 0 8 8

CODE FUND IN G  SOURCE
1 5 . FED R E C P T .  1 0 0 2
1 6 . GF MATCH. 1 0 0 3
1 1 . 1 0 0 GEN .  FUND 1 0 0 4 5 3 , 0 8 8
1 8 . I - A  R C P T S .  1 0 0 5
1 9 . PGM RCPTS  1 0 2 8
2 0 . OTHER
2 1 . CO NT INU AT ION
2 2 . A D D I T I O N ' ..... X

4 A  KEY  NUMBER

FOR B?<M USE  ONLY 

COLUMN NO.

AGENCY L a b o r

13 REQUEST FOR  N E W
POS I T ION  i

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

B R U A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE

PAGE of _j _ F Y  8 2



Component: Expanded OES HB 509 Fiscal Note

2.

P o s i t i o n  T i t l e  
L a b o r  E c o n o m i s t  I I  

T y p e  o f  P o s i t i o n  
PFT

S t a f f  M o n t h s  11 RP  No.

Range/Step
16B

Barg.
GGU

Uni t Location
Juneau G o v .

Approv. Disapp.

PCN N o . P r i o r i  t y F o r m 2 p a g e / l i n e
L e g .

3 .

4.
5 .
67
7 .8.
9 .10.11.12.

1 3 .
1 4 .

T y p e  o f  E x p e n d i t u r e

P e r s o n a l  S e r v i c e s :
S a l a r y  2 , 3 7 8  p e r  m o n t h
B e n e f i t s  
FTCA-----

1 5 . 8 7  
— 7UEYT

H e a l t h  I n s .  1 5 0

2 6 , 1 5 8
4 , 1 5 1176T H
1 , 6 5 0

T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  0 1
T r a v e l 02
C o n t r a c t u a l 0 3
C o m m o d i t i e s 0 4
E q u i p m e n t 0 5
O t h e r

T o t a l  C o s t

A m ou n t  
 —

3 3 , 5 6 2
2 , 4 0 0

1 0 , 6 8 71,000
1 , 9 4 0

4 9 , 5 8 9

CODE FUND ING  SOURCE
1 5 . FED  R E C P T .  1 0 0 2
1 6 . GF MATCH.  1 0 0 3
1 7 . 1 0 0 GEN .  FUND 1 0 0 4 4 9 , 5 8 9
1 8 . I - A  R C P T S .  1 0 0 5
1 9 . PGM RCP TS  1 0 2 8
2 0 . Ot h e r
2 1 . CO N T INU A T IO N
2 2 . A D D I T I O N X

4 A  KEY  NUMBER

FOR B&M USE  ONLY 

COLUMN NO.

T h i s  p o s i t i o n ' s  p r i m a r y  f u n c t i o n  i s  t o  d e v e l o p  o c c u p a t i o n ­
a l  d e m a n d  e s t i m a t e s  f o r  s u b - s t a t e  r e g i o n s .  T h e  e x i s t i n g  
o c c u p a t i o n a l  i n f o r m a t i o n  p r o g r a m  ( w h i c h  h a s  b e e n  i n  p l a c e  
a n d  o p e r a t i n g  f o r  a l m o s t  a  d e c a d e )  p r o v i d e s  d e t a i l e d  
o c c u p a t i o n a l  e s t i m a t e s  f o r  t h e  s t a t e  a s  a  w h o l e  a n d  t h e  
A n c h o r a g e  a n d  F a i r b a n k s  l a b o r  m a r k e t  a r e a s .  T h e  s e r v i c e s  
o f  a  L a b o r  E c o n o m i s t  I I  i s  r e q u i r e d  i n  o r d e r  t o  ' d e v e l o p  
o c c u p a t i o n a l  e s t i m a t e s  a n d  p r o j e c t i o n s  f o r  a d d i t i o n a l  
g e o g r a p h i c  a r e a s .  T h e s e  s m a l l e r  r e g i o n s  ( i n  t e r m s  o f  
e m p l o y m e n t !  p r e s e n t  m a j o r  p r o b l e m s  a n d  w o r k  e l e m e n t s  w i t h  
r e g a r d  t o  m e t h o d o l o g y  d e v e l o p m e n t ,  p r o d u c t i o n  o f  e s t i ­
m a t e s ,  c o n t i n u a l  m o n i t o r i n g  a n d  m e a s u r i n g  o f  e s t i m a t i n g  
a c c u r a c y  a n d  d e v e l o p m e n t  o f  r e v i s e d  e s t i m a t i n g  p r o -  
c e e d u r e s .  T h i s  i n f o r m a t i o n  a n d  s e r v i c e s  p r o v i d e d  t h r o u g h  
t h e  e f f o r t s  o f  t h i s  p o s i t i o n  i s  c r u c i a l  t o  e f f e c t i v e  
r e g i o n a l  m a n p o w e r  p l a n n i n g .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  m a j o r  c o s t s  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t  a n d  p r i n t i n g .

AGENCY L a b o r

13 REQUEST FOR  N E W  
POS IT ION

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

BRU A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE

PAGE 3  OF 7 FY 82



Component: Regional Forecast HB 509 Fiscal Note

Range/Step
16B_h

2.

Position Title
Labor Economist II

S t a f f  M o n t h s  11

Barg. Unit
GGU

Location
Anchorage G o v .

Approv. Disapp.

3 .

4 .
5 .6.

" 7 78.
9 .10.11.12.

1 3 .
1 4 .

1 5 .
1 6 .
1 7 .
1 8 .
1 9 .20.21.22.

T y p e  o f  P o s i t i o n  
P FT

R P  No.

T y p e  o f  E x p e n d i t u r e

P e r s o n a l  S e r v i c e s :
S a l a r y  2 , 3 7 8  p e r  m o n t h
B e n e f i t s
F I C A
H e a l t h  I n s . _________________________  _

T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  6 1

2 6 , 1 5 8
4 , 1 5 1
1 , 6 0 3
1 , 6 5 0

T r a v e l 02
C o n t r a c t u a l 0 3
C o m m o d i t i e s
E q u i p m e n t

W
" 0 5 "

O t h e r
T o t a l  C o s t

PCN N o . P r i o r i t y F o r m 2 p a g e / l i n e
L e g .

A m ou n t

3 3 , 5 6 2
2 , 4 0 0

1 0 , 6 8 71,000
1 , 9 4 0

4 9 , 5 8 9

CODE

100

CONT INUAT ION
A D D I T I O N

FUND IN G  SOURCE
FED R E C P T .  1 0 0 2
GF MATCH. 
GEN .  FUND

1 0 0 3
T O M '

I - A  R C P T S .  
PGM RC P TS

1 0 0 5
1 0 2 8

OTHER

4 9 , 5 8 9

4 A  KEY NUMBER

FOR B&M U SE  ONLY 

COLUMN NO.

T h i s  p o s i t i o n  i s  r e q u i r e d  f o r  t h e  p r e p a r a t i o n  o f  r e g i o n a l  
e m p l o y m e n t  f o r e c a s t s  c o n s i s t e n t  w i t h  t h e  n e e d s  o f  t h e  
o c c u p a t i o n a l  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e s  p r o g r a m  s t r u c t u r e .
T h e s e  f o r e c a s t s  m u s t  be  b y  d e t a i l e d  i n d u s t r y  c a t e g o r y  
i n f o r m a t i o n  f o r  a n  o c c u p a t i o n a l  m a t r i x  u s e d  t o  g e n e r a t e  
d e t a i l e d  e s t i m a t e s  o f  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d .  T h i s  L a b o r  
E c o n o m i s t  m u s t  r e g i o n a l i z e  t h e  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e s  s o  
t h a t  d e t a i l e d  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d  f i g u r e s  f o r  s i x  r e g i o n s  
a r e  a v a i l a b l e  f o r  t h e  m a t r i x .  T h e  e s t i m a t e s  o f  r e g i o n a l  
e m p l o y m e n t  g r o w t h  m u s t  be  c o n s i s t e n t  w i t h  s t a t e w i d e  t o t a l s  
o f  i n d u s t r y  g r o w t h  w h i c h  w i l l  r e q u i r e  t h a t  t h e  d e v e l o p m e n t  
o f  c l o s e l y  c o o r d i n a t e d  e m p l o y m e n t  p r o j e c t i o n s .

I n  o r d e r  t o  p r o d u c e  d e t a i l e d  a n d  r e l i a b l e  f o r e c a s t s  
e x t e n s i v e  a n d  c o n t i n u i n g  a n a l y s e s  o f  t h e  l a b o r  m a r k e t  
a r e a s  w i l l  be  r e q u i r e d .  R e s e a r c h  i n t o  h i s t o r i c a l  d a t a ,  
c u r r e n t  t r e n d s  a n d  e c o n o m e t r i c  t e c h n i q u e s  w i l l  be  a n  
i n t e g r a l  p a r t  o f  t h e  p o s i t i o n s  w o r k .

T h i s  p o s i t i o n  w i l l  be s t a t i o n e d  i n  J u n e a u  a n d  w i l l  b e  
r e s p o n s i b l e  f o r  f o r e c a s t s  o f  t h e  A l a s k a  S o u t h e a s t  r e g i o n .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  p r o g r a m  a r e  i n d i c a t e d  t h e  m a j o r  c o s t s ,  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t ,  a n d  p r i n t i n g .

AGENCY L a b o r

13 REQUEST FOR  N E W  
POS I T ION

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

B R U A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE

PAGE of _z_FY 82
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Component: Migration Study HB 509 Fiscal Note

Range/StepIBarg. Unit Approv.Position Title
Labor Economist II

PCN No.
16B fiGU

Location
Juneau
2 page/line

Gov.
Di sapp.

Type of Position
PFT

S t a f f  M o n t h s  10 RPNo. Pri ori ty Form
L e g .

3 . T y p e  o f  E x p e n d i t u r e A m o u n t

4 .
P e r s o n a l  
S a  1 a  r y

S e r v i c e s :
2 , 3 7 8  p e r  m o n t h

5 .
t :

B e n e f i t s
n o r

7 . H e a l t h  I n s .8. T o t o l  P e r s o n a l  S e r v i c e s

2 3 , 7 8 0
3 , 7 7 4

9 . T r a v e l
nr
w

1 , 5 0 0

10. C o n t r a  c t u a l11. C o m m o d i t i e s
0 3
0 412.

1 3 .
E q u i p m e n t 0 5
O t h e r

1 4 . T o t a l  C o s t

3 0 , 5 1 2
2 , 4 0 0

1 0 , 2 4 01,000
1 , 9 4 0

4 6 , 0 9 2

1 5 .
1 6 .
177
1 8 .
1 9 .20. 21. 22.

CODE

100

CONT INUAT ION
A D D I T I O N

FUND ING  SOURCE
FED R E C P T .  1 0 0 2  
GF MATCH. 1 0 0 3
GEN .  FUND 1 0 0 4
I - A  R C P T S .  1 0 0 5
PGM RC P TS  1 0 2 8
OTHER

T h i s  p o s i t i o n  w i l l  w o r k  u n d e r  t h e  s u o e r v i s i o n  o f  t h e  
s t a t e  d e m o g r a p h e r  ( P C N  1 7 1 7 )  t o  p r o d u c e  a n d  m a i n t a i n  a 
c o m p l e t e  m o d e l  o f  m i g r a t i o n .  T h i s  m o d e l  w o u l d  r e q u i r e  
i n t e r s t a t e  a n a l y s i s  o f  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d ,  a n d  d e m o ­
g r a p h i c  a n a l y i s  o f  p u p u l a t i o n  c o h o r t t s .

M i g r a t i o n  f l o w s  w i l l  be e s t i m a t e d  a n d  f o r e c a s t  b y  t h i s  
p o s i t i o n .

T h e s e  f o r e c a s t s  w i l l  be  a n  i m p o r t a n t  c o m p o n e n t  o f  t h e  
A l a s k a  J o b s  I n f o r m a t i o n  B a n k ,  w h i c h  w i l l  p r o v i d e  i n f o r ­
m a t i o n  n e c e s s a r y  f o r  p o l i c y  m a k i n g .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  m a j o r  c o s t s  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t  a n d  p r i n t i n g .

4 6 , 0 9 2

4A  KEY  NUMBER

FOR B&M USE  ONLY 

COLUMN NO.

AGENCY L a b o r

13 REQUEST FOR  N E W  
POS IT ION

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

BRU A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE

PAGE nr _J_FY 82



.......... .• ' $ i ■
C o m p o n e n t s :  0 . 5  R e g i o n a l  F o r e c a s t ,  0 . 2  E x p a n d e d  O E S ,  0 . 2  M i g r a t i o n  S t u d y ,  0 . 1  A n a l y s i s  U I  & E S  D a t a  B a s e .  .  '

■ p p p g — —

Range/Step
8B

Location
Juneau_h

2.

Position Title
Clerk Typist II

Barg.
GGU

Unit
Gov.

Approv. Di sapp.

Type of Position
PFT

S t a f f  M o n t h s  12 RP No. PCN No. Pri ori ty Form 2 page/li ne
L e g .

3 .

4 .
5 .6.
7 .8.
9 .10.11.12.

1 3 .
1 4 .

157
1 6 .
1 7 .
1 8 .
1 9 .20. 21. 22.

T y p e  o f  E x p e n d i t u r e A m ou n t

P e r s o n a l  S e r v i c e s :
S a l a r y  1 , 4 3 3  p e r  m o n t h
B e n e f i t s
F I C A
H e a l t h  I n s . _________________________

T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  0 1

1 7 , 1 9 6
2 , 7 2 9
1 , 0 5 4
1 , 8 0 0

T r a v e l "02" 2 2 , 7 7 9
-0-

C o n t r a c t u a l 0 3 1 0 , 8 0 7
C o m m o d i t i e s 0 4 1,000
E q u i p m e n t 0 5 1 , 5 1 3
O t h e r _____________

T o t a l  C o s t 3 6 , 0 9 9

CODE

100

CONT INUAT ION
A D D I T I O N

FUND ING  SOURCE
FED R E C P T .  
GF MATCH.

TOOT
1 0 0 3

GEN .  FUND 1 0 0 4
I - A  R C P T S .  1 0 0 5
PGM RC P TS  1 0 2 8
OTHER

3 6 , 0 9 9

FOR B&M U SE  ONLY

4 A  KEY  NUMBER COLUMN NO.

T h i s  p o s i t i o n  w i l l  p r o v i d e  c l e r i c a l  s u p p o r t  t o  t h e  r e ­
g i o n a l  f o r e c a s t i n g ,  o c c u p a t i o n a l  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e s  a n d  
m i g r a t i o n  a n a l y s i s  p r o g r a m s .  T y p i n g  o f  r e p o r t s ,  c o r r e s ­
p o n d e n c e  a n d  s u r v e y  a n a l y s i s  w i l l  b e  t h e  p o s i t i o n ' s  
p r i m a r y  r e s p o n s i b i l i t y .  E n t e r i n g  e m p l o y m e n t  d a t a  i n t o  t h e  
c o m p u t e r  d a t a  b a s e  w i l l  a l s o  be  r e q u i r e d .  M a i l i n g  a n d  
p r o c e s s i n g  o f  f o r m s  n e c e s s a r y  f o r  t h e  e x p a n d e d  ( O c c u p a t i o n ­
a l  s u p p l y  a n d  d e m a n d  i n f o r m a t i o n  s y s t e m  w i l l  be  a n  a d d i ­
t i o n a l  r e s p o n s i b i l i t y .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  m a j o r  c o s t s  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t  a n d  l e a s e  o f  
a  1 2 0 2  L e x i t r o n  e d i t o r .

AGENCY L a b o r

13 REQUEST FOR N E W  
POS IT ION

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

B R U A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE

PAGE OF _ l F Y  8 2



• ' W W '  ' ^

C o m p o n e n t :  A n a l y s i s  U I  a n d  ES D a t a  B a s e  HB 5 0 9  F i s c a l  N o t e . •. . . ■ • ■
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BY THE LABOR AND
IN THE HOUSE COMMERCE COMMITTEE

CS FOR HOUSE B ILL NO. 509 (L&C)
. . . . .  - I N  THE LEGISLATURE OF THE STATE OF ALASKA

TWELFTH LEGISLATURE -  FIRST SESSION 
A BILL '

For an A c t e n t i t l e d :  "An A c t r e l a t i n g  t o  a n a l y s i s  o f  employment and un­
employment in  th e  s t a t e ;  and p r o v id in g  f o r  an e f f e c ­
t i v e  d a t e . "

BE IT  ENACTED BY THE LEGISLATURE OF THE STATE OF ALASKA:
* S e c t i o n  1 .  AS 2 3 . 1 5  i s  amended by add ing  a new s e c t i o n  t o  r e a d :

ARTICLE 6 .  ALASKA JOBS INFORMATION BANK. ,
S e c .  2 3 . 1 5 . 7 1 0 .  ALASKA JOBS INFORMATION BANK. ( a )  The A la sk a  

j o b s  in f o rm a t io n  bank i s  e s t a b l i s h e d  in  th e  Department o f  L a b o r  t o  
p r o v id e  in f o rm a t io n  on employment and unemployment in  th e  s t a t e .

(b )  The j o b s  in f o rm a t io n  bank i s  a computer model o f  p r e d i c t e d  
employment and unemployment in  th e  s t a t e  c a t e g o r i z e d  by

( 1 )  j o b  c l a s s ;
( 2 )  r e g i o n ;  and
( 3 )  c a le n d a r  year  q u a r t e r .

( c )  The j o b s  in f o rm a t io n  bank computer model d a ta  b a se  i n c l u d e s :
( 1 )  ba se  l e v e l  p r i v a t e  s e c t o r  employment;
( 2 )  ba se  l e v e l  p u b l i c  s e c t o r  employment;
( 3 )  app roved  bu t uncom ple ted  s t a t e  c a p i t a l  c o n s t r u c t i o n ;
( 4 )  p lanned  p r i v a t e  s e c t o r  c a p i t a l  c o n s t r u c t i o n ;  and
( 5 )  o t h e r  r e l e v a n t  employment i n f o rm a t i o n .

(d )  The Department o f  L abo r  s h a l l  a n n u a l ly  e v a lu a t e  j o b s  in fo rm a ­
t i o n  bank p r e d i c t i o n s  o f  unemployment and employment and s h a l l  v e r i f y  
and c o r r e c t  th e  computer model in  r e sp on se  t o  th e  r e s u l t s  o f  th e  
e v a l u a t i o n .

O r ig in a l  s p on so rs :  Roge rs , G a rd in e r ,  O f fe r e d :  5 /7 /8 1
Meekins, e t  a] R e fe r r e d :  Finance

-1- CSHB 509(LfitC)
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* S e c .  2 .  AS 2 3 . 0 5 . 1 1 0  i s  amended t o  r e a d :
S e c .  2 3 . 0 5 . 1 1 0 .  REPORTS [ANNUAL REPORT]. (a ±  The departm en t  

s h a l l  subm it a r e p o r t  t o  th e  g ove rn o r  f o r  t r a n s m i t t a l  t o  th e  l e g i s ­
l a t u r e ,  c o n ce rn in g  i t s  a c t i v i t i e s  d u r in g  th e  p r e c e d in g  two y e a r s .  

( b )  By December 31 o f  ea ch  y e a r  th e  departm en t s h a l l  p u b l i s h  a
r e p o r t  d e s c r i b i n g ,  work f o r c e  m ig r a t i o n ,  employment, and unemployment 
i n  ea ch  in d u s t r y  and r e g io n  o f  the s t a t e .

* S e c .  3 .  T h is  A ct t a k e s  e f f e c t  J u l y  1 , 1 9 8 1 .

- 2 - CSHB 5 0 9 (L&C)



F I S C A L  N O T E ,

I .  R E Q U E S T
B i l l / R e s o l u t i o n  N o .  H o u s e  B i l l  N o .  5 0 9 ___________________________________________________^ ______________________
T i t l e  "An A c t  r e l a t i n g  t o  a n a l y s i s  o f  e m p l o y m e n t  a n d  u n e m p l o y m e n t  i n  t h e  s t a t e . .  r.~
R e q u e s t e d  b y  R o g e r s .  G a r d i n e r .  M e e k i n s .  B u c h h o l d t . _____________D a t e  5 / 1 / 8 1 ___________________

D u n c a n ,  F u l l e r ,  Z h a r o f f  a n d  G r u s s e n d o r f

• • THE LEGISLATURE OF 1 HE STATE OF ALASKA
TWELFTH LEGISLATURE

I I .  F I S C A L  D E T A I L
A g e n c y  A f f e c t e d  L a b o r __________________________________________________________________________________________________
P r o g r a m  C a t e g o r y  A f f e c t e d E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n ______________________________________________________
B R U ,  P r o g r a m ,  o r  S u b p r o g r a m ( s )  A f f e c t e d  Admi n i  s t r a t i  v e  S e r v i c e s .  LMI_______________________________
( N o t e :  I f  m o r e  t h a n  o n e  b u d g e t  c o m p o n e n t  is a f f e c t e d ,  s e p a r a t e  l i n e - i t em  a m o u n t s  a n d  f u n d i n g  f o r  e a ch  

c o m p o n e n t  i n  t h e  an a l y s i s  s e c t i o n . )
E X P E N D I T U R E S  ( T h o u s a n d s  o f  D o l l a r s )

F Y  8 1 F Y  8 2 F Y  8 3 F Y  8 4 F Y  3 5 F Y 8 C
1 0 0 P E R S O N A L  S E R V I C E S 2 9 2 . 1 3 1 2 . 7 3 3 7 . 7 3 6 4 . 1 3 9 3 . 9
2 0 0 T R A V E L 1 8 . 0 1 8 . 1 1 9 . 6 2 1 . 2 2 2 . 9
3 0 0 C O N T R A C T U A L . 7 1 7 . 2 7 8 7 . 7 8 5 0 . 7 9 1 8 . 8 9 9 2 . 3
4 0 0 C O M M O D I T I E S 8 . 5 3 , 7 9 . 3 1 0 . 1 1 0 . 9
5 0 0 E Q U I P M E N T 1 6 . 5 - 0 - - 0 - - 0 - - 0 -
6 0 0 L A N D  &  S T R U C T U R E S
7 0 0 G R A N T S .  C L A I M S .  E T C .

T O T A L
- 0 - 1 , 0 5 2 . 3 1 , 1 2 7 . 2 1 , 2 1 7 . 3 1 , 3 1 4 . 8 1 , 4 2 0 . 0

F U N D I N G  ( T h o u s a n d s  o f  D o l l a r s )

G E N E R A L  F U N D - 0 - 1 , 0 5 2 . 3 1 , 1 2 7 . 2 1 , 2 1 7 . 3 1 , 3 1 4 . 8 1 , 4 2 0 . 0
F E D E R A L  F U N D S
O T H E R  ( S p e c i f y  F u n d  S o u r c e )

P O S I T I O N S

F U L L  T I M E - 0 - 8 . 0 8 . 0 8 . 0 8 . 0 8 . 0
P A R T  T I M E
T E M P O R A R Y

I I I .  A N A L Y S I S  ( S e e  F i s c a l  N o t e  P r e p a r a t i o n  I n s t r u c t i o n s ,  S e c t i o n  I I I )
1 .  A s s u m e s  a n  e f f e c t i v e  d a t e  o f  J u l y  1 ,  1 9 8 1 .  *
2 .  P e r s o n a l  S e r v i c e s  b a s e d  o n  c u r r e n t  s a l a r y  s c h e d u l e ,  w i t h  a l l o w a n c e  o f  v a c a n c y  f a c t o r  

i n  FY  ' 8 2 .
3 .  T r a v e l ,  C o n t r a c t u a l  S e r v i c e s ,  C o m m o d i t i e s  a n d  E q u i p m e n t  a r e  b a s e d  o n  c o s t  p e r  p o s i t i o n  

w i t h  t h e  e x c e p t i o n  o f  D a t a  P r o c e s s i n g  c o s t  o f  $ 1 3 0 , 0 0 0  w h i c h  i s  b a s e d  o n  a n  e s t i m a t e  
f o r  a  T im e  S h a r i n g  o p e r a t i o n  a n d  a  c o n t r a c t  o f  $ 4 9 4 , 0 0 0  t o  d o  t h e  s u r v e y .

4 .  A s s u m e s  a n  a n n u a l  i n f l a t i o n  f a c t o r  o f  8% f o r  a l l  l i n e  i t e m s .
5 .  T o  m e e t  t h e  r e q u i r e m e n t s  o f  t h i s  l e g i s l a t i o n ,  f u n d i n g  f o r  t h e  f o l l o w i n g  i n f o r m a t i o n  

c o m p o n e n t s  i s  r e q u e s t e d :

R EG IO NAL  ECONOMIC FORECAST  BY IN DUSTRY  $ 2 2 2 , 7 7 8  ( F Y  ' 8 2 )

The  l a r g e  g e o g r a p h i c  s i z e  o f  A l a s k a  m a k e s  i t  p r o b a b l e  t h a t  s ome  r e g i o n s  c o u l d  h a v e  s e v e r e
s h o r t a g e s  o f  w o r k e r s  w h i l e  o t h e r  a r e a s  l a c k  e c o n o m i c  a c t i v i t y .  F o r  t h e  p a s t  t h r e e  y e a r s
t h e  R e s e a r c h  a n d  A n a l y s i s  S e c t i o n  h a s  d e v e l o p e d . a n d  i m p r o v e d  t h e  e m p l o y m e n t  d a t a  b a s e  f o r
I V .  D A T E  Mav 1 .  1 9 8 1 ___________________P R E P A R E D  B Y  N i c o  B u s .  F i n a n c e  O f f i c e r ___________________________

A G E N C Y  L a b o r  _________________________________
O r i g i n a l :  L e g i s l a t i v e  F i n a n c e  P H O N E ____________4 6 5 - 2 7 2 0 t/C____________
cc :  B u d g e t  a n d  M a n a g e m e n t

P r i m e  S p o n s o r  ( F i r s t  L e g i s l a t o r  N a m e d )

33-001 (Rev. 12/80)
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F i s c a l  N o t e  f o r  H o u s e  B i l l  N o .  5 0 9  
A n a l y s i s  c o n t i n u e d

s i x  r e g i o n s  o f  t h e  s t a t e .  T h i s  p e r m i t t e d  m o r e  a c c u r a t e  s u b - s t a t e  r e g i o n a l  e s t i m a t e s  o f  
e m p l o y m e n t  b y  i n d u s t r y ,  l a b o r  f o r c e  a n d  u n e m p l o y r e n t .  B o t h  p u b l i s h e d  a n d  n o n d i s c l o s a b l e  
( d u e  t o  c o n f i d e n t i a l i t y  r e s t r i c t i o n s  o f  A l a s k a ' s  U n e m p l o y m e n t  I n s u r a n c e  L a w )  d a t a  a r e  
c o n t a i n e d  i n  t h i s  d a t a  b a s e .

T h i s  c o m p o n e n t  w o u l d  p r o v i d e  s t a f f  t o  a n a l y z e  a n d  f o r e c a s t  e m p l o y m e n t ,  l a b o r  f o r c e ,  a n d  
u n e m p l o y m e n t  i n f o r m a t i o n  f o r  t h e  s i x  r e g i o n s  o f  t h e  S t a t e .  W i t h  c o m p u t e r  a s s i s t a n c e ,  
s t a f f  w o u l d  d e t e r m i n e  t h e  t r e n d  a n d  l e v e l  o f  e c o n o m i c  a c t i v i t y  b y  i n d u s t r y  a n d  e n a b l e  t h e  
o p e r a t i o n  o f  a n  i n d u s t r y / o c c u p a t i o n  m a t r i x  t o  p r o v i d e  o c c u p a t i o n a l  f o r e c a s t s  b y  i n d u s t r y  
f o r  t h e  s i x  r e g i o n s .

P u r c h a s e s :  L a b o r  E c o n o m i s t  I I I ,  2  L a b o r  E c o n o m i s t s  I I ' s ,  C l e r i c a l  & D a t a  P r o c e s s i n g
S e r v i c e s

EXPANDED OCCUPAT IONAL EMPLOYMENT S T A T I S T I C S  $ 9 1 , 8 0 9  ( F Y  ' 8 2 )

F o r  m uch  o f  t h e  p a s t  d e c a d e  R e s e a r c h  a n d  A n a l y s i s  h a s  e s t i m a t e d  a n d  p r o j e c t e d  e m p l o y m e n t  
( s t a f f i n g  l e v e l s )  b y  o c c u p a t i o n .  O c c u p a t i o n a l  d a t a  f r o m  a n  e m p l o y e r  s u r v e y  i s  m e r g e d  
w i t h  t h e  e m p l o y m e n t  f o r e c a s t  b y  i n d u s t r y  t o  p r e p a r e  f o r e c a s t s  o f  o c c u p a t i o n a l  e m p l o y m e n t .

T h i s  c o m p o n e n t  w o u l d  p r o v i d e  s t a f f  t o  p r o v i d e  o c c u p a t i o n a l  f o r e c a s t s  b y  i n d u s t r y  f o r  t h e  
s i x  r e g i o n s  o f  A l a s k a .  I n d u s t r i a l  d e t a i l  u s e d  w o u l d  b e  e x p a n d e d  t o  p r o v i d e  f o r  m o r e  a c c u r a t e  
e s t i m a t e s .  F o r  e x a m p l e ,  m o r e  d e t a i l  i n  t h e  m i n i n g  i n d u s t r y ,  w o u l d  i s o l a t e  c o a l  a n d  h a r d
r o c k  m i n i n g  f r o m  o i l  a n d  g a s  e x t r a c t i o n .  T h i s  w o u l d  p e r m i t  m o r e  a c c u r a t e  f o r e c a s t s  o f  t h e
o c c u p a t i o n s  i n v o l v e d  i f  t h o s e  s u b - i n d u s t r i e s  g r e w  a t  d i f f e r e n t  r a t e s .

P u r c h a s e s :  1 L a b o r  E c o n o m i s t  I I ,  D a t a  P r o c e s s i n g  a n d  C l e r i c a l  S e r v i c e s

HOUSEHOLD SURVEY  ( F Y  ' 8 2 )

E a c h  y e a r  a  s t a t i s t i c a l l y  v a l i d  s a m p l e  o f  A l a s k a n  h o u s e h o l d s  w o u l d  b e  s u r v e y e d  t o  d e t e r m i n e  
l a b o r  f o r c e  a n d  d e m o g r a p h i c  s t a t u s ,  l e n g t h  o f  r e s i d e n c y ,  o c c u p a t i o n ,  a n d  s k i l l  l e v e l .
S e v e r a l  s u r v e y  i t e m s  w o u l d  b e  v a l i d  a t  t h e  r e g i o n a l  l e v e l ,  w h i l e  m o r e  c o m p l e x  i n t e r r e l a ­
t i o n s h i p s  b e t w e e n  v a r i a b l e s  w o u l d  be s t u d i e d  o n  a  s t a t e w i d e  b a s i s  o n l y .  F u t u r e  l e g i s l a t i v e  
a n d  a g e n c y  r e q u i r e m e n t s  c o u l d  b e  a d d e d  o n t o  t h i s  s u r v e y  f o r  a n  i n c r e m e n t a l  c o s t  w h i c h  
w o u l d  be l o w e r  t h a n  m u l t i p l e  s u r v e y s .

P u r c h a s e s :  1 L a b o r  E c o n o m i s t  I I I ,  1 L a b o r  E c o n o m i s t  I I ,  D a t a  P r o c e s s i n g  & C l e r i c a l
S e r v i c e s  a n d  C o n t r a c t u a l  S u r v e y  C o s t  o f  $ 4 9 4 , 0 0 0

A N A L Y S I S  OF U I  AND ES DATA BASES  ^FY  * 8 2 ^

I n  t h e  f i r s t  y e a r  o f  t h e  l e g i s l a t i o n  o n l y ,  t h e  a g e n c y  p r o p o s e s  a  s m a l l  i n c r e m e n t  t o  a n a l y z e  
how b e s t  t o  u t i l i z e  t h e  U n e m p l o y m e n t  I n s u r a n c e  ( U I )  a n d  E m p l o y m e n t  S e r v i c e  ( E S )  d a t a  
b a s e s  f o r  d y n a m i c  i n d i c a t o r s  o f  u n e m p l o y m e n t  a n d  e m p l o y e e  t u r n o v e r .  P o t e n t i a l l y ,  t h e s e  
t w o  d a t a '  b a s e s  c o u l d  g i v e  i n s i g h t  i n t o  t h e  m o b i l i t y  a n d  l a b o r  f o r c e  a t t a c h m e n t  o f  A l a s k a ' s  
p o p u l a t i o n .  B o t h  c r o s s  s e c t i o n a l  ( o n e  p o i n t  i n  t i m e )  a n d  l o n g i t u d i n a l  ( b e t w e e n  d i f f e r e n t  
t i m e  p e r i o d s )  a n a l y s i s  i s  f e a s i b l e .  H o w e v e r ,  s om e  o f  t h i s  a n a l y s i s  h a s  o n l y  b e e n  d o n e  i n
a f e w  s t a t e s  a n d  t h e  u n i q u e n e s s  o f  e a c h  s t a t e ' s  u n e m p l o y m e n t  i n s u r a n c e  d a t a  b a s e  m a k e s  i t
a p p r o p r i a t e  t o  l i m i t  t h e  s t u d y  t o  d e t e r m i n i n g  f e a s i b l e  m e t h o d o l o g i e s  i n  t h e  f i r s t  y e a r .

P u r c h a s e s :  0 . 5  L a b o r  E c o n o m i s t  I I I ,  C l e r i c a l  a n d  D a t a  P r o c e s s i n g  S u p p o r t



F i s c a l  N o t e  f o r  H o u s e  B i l l  5 0 9  
A n a l y s i s  c o n t i n u e d

M IGRA T IO N  STUDY  $ 7 8 , 3 1 2  ( F Y  ' 8 2 )

Any  a n a l y s i s  o f  A l a s k a ' s  l a b o r  f o r c e  s u p p l y  w o u l d  b e  i n a d e q u a t e  w i t h o u t  c o n s i d e r i n g  t h e  
i m p a c t  o f  m i g r a t i o n  ( b o t h  i n m i g r a t i o n  a n d  o u t m i g r a t i o n ) .  M i g r a t i o n  f l o w s  a r e  t r i g g e r e d  
b o t h  b y  p u s h  ( l a c k  o f  a v a i l a b l e  o p p o r t u n i t i e s  i n  t h e  a r e a  f r o m  w h i c h  m i g r a t i o n  e m a n a t e s )

* a n d  p u l l  ( m o r e  l u c r a t i v e  o p p o r t u n i t i e s  i n  t h e  a r e a  w h i c h  r e c e i v e s  t h e  m i g r a t i o n )  f a c t o r s .  
I n t e r s t a t e  a n a l y s i s  o f  t h e  f a c t o r s  w h i c h  c o r r e l a t e  w i t h  m i g r a t i o n  w o u l d  be  n e c e s s a r y  ( f o r  
e x a m p l e ,  c o n s t r u c t i o n  e m p l o y m e n t  i n  o t h e r  w e s t e r n  s t a t e s ) .  M o d e l i n g  t h e  m i g r a t i o n  c o m p o n e n t  
w o u l d  g i v e  i n s i g h t  i n t o  t h e  a p p r o p r i a t e  t i m i n g  o f  l a r g e  c a p i t a l  p r o j e c t s .

P u r c h a s e s :  1 L a b o r  E c o m o n i s t  I I  a n d  C l e r i c a l  a n d  D a t a  P r o c e s s i n g  S u p p o r t

T h e s e  c o m p o n e n t s  a r e  i n t e r r e l a t e d  w i t h  e a c h  o t h e r  a n d  w i t h  o t h e r  i n f o r m a t i o n  s y s t e m s  w i t h i n  
o u r  R e s e a r c h  a n d  A n a l y s i s  u n i t .  I n t e g r a t i o n  o f  t h i s  c o m p l e t e  i n f o r m a t i o n  s y s t e m  w o u l d  
p r o v i d e  a n  e x c e l l e n t  f r a m e w o r k  f o r  A l a s k a ' s  p o l i c y m a k e r s  t o  d e t e r m i n e  b o t h  t h e  n e e d s  o f  
t h e i r  c o n s t i t u e n t s  a n d  t h e  i m p a c t  o f  p r o p o s e d  s o l u t i o n s .  T h e  o u t p u t  f r o m  t h e s e  c o m p o n e n t s  
w o u l d  be  p r e p a r e d  a n n u a l l y  t o  m a e t  t h e  c o n t i n u i n g  i n f o r m a t i o n  n e e d s  o f  l e g i s l a t i v e  a n d  
o t h e r  g o v e r n m e n t a l  o f f i c i a l s  a t  l o c a l  a n d  s t a t e  l e v e l s  a n d  f o r  A l a s k a ' s  b u s i n e s s e s  a n d  
i n d u s t r i e s  b o t h  e x i s t i n g  a n d  t h o s e  s t a r t i n g  a g a i n  o r  e x p a n d i n g  i n  A l a s k a .



1 .
P o s i t i o n  T i t l e  

L a b o r  E c o n o m i s t  I I I
R a n g e / S t e p  B a r g .  U n i t  L o c a t i o n  
1 8 B  GGU J u n e a u G o v .

A p p r o v . D i s a p p .

2 .
T y p e  o f  P o s i t i o n  S t a f f  M o n t h s  

P F T  1 2
RP N o . PCN N o . P r i o r i t y  F o r m  1 2  p a g e / l i n e

L e g .

3 . T y p e  o f  E x p e n d i t u r e A m ou n t T h i s  p o s i t i o n  w i l l  be  r e s p o n s i b l e  f o r  c o o r d i n a t i o n  o f  a  
s t a t e w i d e  h o u s e h o l d  s u r v e y  p r o g r a m  w h i c h  w i l l  g e n e r a t e  
d a t a  o n  t h e  e m p l o y m e n t  s t a t u s  a n d  J o b  s k i l l s  o f  t h e  
A l a s k a n  w o r k i n g  a g e  p o p u l a t i o n .  D a t a  w i l l  b e  g e n e r a t e d  
f o r  s i x  A l a s k a n  r e g i o n s  w i t h  a n a l y s i s  a n d  t a b u l a t i o n s  o f  
c u r r e n t  i n d u s t r y  o f  a t t a c h m e n t ,  l e v e l  o f  e d u c a t i o n ,  
o c c u p a t i o n a l  s k i l l s ,  a n d  e m p l o y m e n t  s t a t u s .  T h i s  d a t a  
w o u l d  b e  a n  i n t e g r a l  p a r t  o f  t h e  A l a s k a  J o b s  I n f o r n a t i o n  
B a n k .

T h i s  l a b o r  e c o n o m i s t  w o u l d  be r e s p o n s i b l e  f o r  c o n t r a c t i n g  
a n d  c o o r d i n a t i n g  w i t h  s u r v e y o r s ,  a s s u r i n g  t h e  r e l i a b i l i t y  
a n d  a c c u r a c y  o f  s u r v e y  d a t a ,  c o n s o l i d a t i o n  a n d  a n a l y s i s  
o f  d a t a  a n d  t h e  d i s s e m i n a t i o n  o f  t h i s  o c c u p a t i o n a l  s u p p l y  
i n f o r m a t i o n  c o m p o n e n t  o f  t h e  j o b s  i n f o r m a t i o n  p r o g r a m .

S u p e r v i s i o n  o f  r e p o r t s  p r e p a r a t i o n  f r o m  t h e  t a b u l a t e d  
d a t a  a n d  a n a l y s i s  w o u l d  be a  p r i m e  r e s p o n s i b i l i t y  o f  t h i s  
p o s i t i o n .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  m a j o r  c o s t s  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t  a n d  p r i n t i n g .

1 2 3

4 .
P e r s o n a l  S e r v i c e s :
S a l a r y  2 , 7 3 6  p e r  m o n t h 3 2 , 8 3 2

4 1 , 8 4 7

5 . B e n e f i t s 5 , 2 1 1
6 . F I C A 2 , 0 0 4
7 . H e a l t h  I n s . 1 , 8 0 0
8 . T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  0 1
9 . T r a v e l  0 2 2 , 4 0 0

1 0 . C o n t r a c t u a l  0 3 1 1 , 9 4 1
1 1 . C o m m o d i t i e s  0 4 1 , 0 0 0
1 2 . E q u i p m e n t  0 5 3 , 2 1 5
1 3 . O t h e r
1 4 . T o t a l  C o s t 6 0 , 4 0 3

,
CODE F U N D IN G  SOURCE

1 5 . FED R E C P T .  1 0 0 2
1 6 . GF MATCH.  1 0 0 3
1 7 . 1 0 0 G EN .  FUND 1 0 0 4 6 0 , 4 0 3
1 8 . I - A  R C P T S .  1 0 0 5
1 9 . PGM RCP TS  1 0 2 8
2 0 . OTHER
2 1 . CO N T IN U A T IO N
2 2 . A D D I T I O N X

4 A  KEY  NUMBER

FOR B&M USE  ONLY 

COLUMN NO.

AGENCY L a b o r

1 3 REQUEST  FO R  N E W  
PO S I T IO N .

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

BRU A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE
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1 .
P o s i t i o n  T i t l e  

L a b o r  E c o n o m i s t  I I I
R a n g e / S t e p  B a r g .  U n i t  L o c a t i o n  
1 8 B  GGU J u n e a u G o v .

A p p r o v . D i s a p p .

2 .
T y p e  o f  P o s i t i o n  I S t a f f  M o n t h s  

P F T  1 1 2
R P  N o . PCN N o . P r i o r i t y  F o r m  1 2  p a g e / l i n e

L e g .

3 . T y p e  o f  E x p e n d i t u r e A m o u n t T h i s  p o s i t i o n  i s  r e s p o n s i b l e  f o r  o v e r s e e i n g  t h e  d e v e l o p ­
m e n t  m a i n t e n a n c e  a n d  u t i l i z a t i o n  o f  e c o n o m e t r i c  m o d e l i n g  
s y s t e m s  a n d  t e c h n i q u e s  u s e d  i n  p r o d u c t i o n  o f  e m p l o y m e n t  
p r o j e c t i o n s  b y  i n d u s t r y  a n d  r e g i o n .  T h i s  p o s i t i o n  w i l l  
h i r e ,  t r a i n  a n d  d i r e c t  t h e  w o r k  o f  t w o  t o  t h r e e  p r o ­
f e s s i o n a l  s t a f f  m e m b e r s .  I n  c o n j u n c t i o n  w i t h  s u b o r d i n a t e  
s t a f f ,  t h i s  p o s i t i o n  w i l l  p r o v i d e  f o r  c o l l e c t i o n  a n d  
a n a l y s i s  o f  c u r r e n t  e c o n o m i c  d e v e l o p m e n t  i n f o r m a t i o n  a n d  
m a i n t e n a n c e  o f  a  d a t a  b a s e  u s e d  i n  t h i  p r o d u c t i o n  o f  
s t a t e w i d e  a n d  r e g i o n a l  e m p l o y m e n t  f o r e c a s t s .  T h e s e  
f o r e c a s t s  a r e  a  p r e r e q u i s i t e  t o  d e v e l o p m e n t  o f  r e g i o n a l  
o c c u p a t i o n a l  f o r e c a s t s .  T h u s ,  a n a l y s i s  o f  t h e  e f f e c t  
v a r i o u s  p o l i c y  o p t i o n s  w o u l d  h a v e  o n  t h e  s t a t e ' s  l a b o r  
f o r c e  i s  c o n t i n g e n t  a n d  s u c c e s s f u l  d e v e l o p m e n t  o f  t h i s  
i n f o r m a t i o n a l  c o m p o n e n t .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  m a j o r  c o s t s  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t ,  a n d  p r i n t i n g .

1 2 3

4 .
P e r s o n a l  S e r v i c e s :
S a l a r y  2 , 7 3 6  p e r  m o n t h 3 2 , 8 3 2

4 1 , 8 4 7

5 . B e n e f i t s 5 , 2 1 1
6 . F I C A 2 , 0 0 4
7 . H e a l t h  I n s . 1 , 8 0 0
8 . T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  0 1
9 . T r a v e l  0 2 2 , 4 0 0

1 0 . C o n t r a c t u a l  0 3 1 1 , 9 4 1
1 1 . C o m m o d i t i e s  0 4 1 , 0 0 0
1 2 . E q u i p m e n t  0 5 2 , 0 8 4
1 3 . O t h e r
1 4 . T o t a l  C o s t 5 9 , 2 7 2

CODE FUN D IN G  SOURCE
1 5 . FED R E C P T .  1 0 0 2
1 6 . GF MATCH. 1 0 0 3
1 7 . 1 0 0 GEN .  FUND 1 0 0 4 5 9 , 2 7 2

■COpH I - A  R C P T S .  1 0 0 5
1 9 . PGM RCP TS  1 0 2 8
2 0 . OTHER
2 1 . C O N T INU A T IO N
2 2 . A D D I T I O N "............X "  "

4 A  KEY  NUMBER

FOR B&M U S E  ONLY 

COLUMN NO.

AGENCY L a b o r

1 3 REQUEST FOR  N E W  
POS IT ION .

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

BRU A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE

PAGE OF i y  82



1 .
P o s i t i o n  T i t l e  

L a b o r  E c o n o m i s t  I I
R a n g e / S t e p  B a r g .  U n i t  L o c a t i o n  
1 6 B  GGU J u n e a u G o v .

A p p r o v . D i  s a p p .

2 .
T y p e  o f  P o s i t i o n  S t a f f  M o n t h s  

P F T  1 2
R P  N o . PCN N o . P r i o r i t y  F o r m  1 2  p a g e / l i n e

L e g .

3 . T y p e  o f  E x p e n d i t u r e A m o u n t T h i s  p o s i t i o n  i s  r e q u i r e d  f o r  t h e  p r e p a r a t i o n  o f  r e g i o n a l  
e m p l o y m e n t  f o r e c a s t s  c o n s i s t e n t  w i t h  t h e  n e e d s  o f  t h e  
o c c u p a t i o n a l  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e s  p r o g r a m  s t r u c t u r e .
T h e s e  f o r e c a s t s  m u s t  be  b y  d e t a i l e d  i n d u s t r y  c a t e g o r y  
i n f o r m a t i o n  f o r  a n  o c c u p a t i o n a l  m a t r i x  u s e d  t o  g e n e r a t e  
d e t a i l e d  e s t i m a t e s  o f  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d .  T h i s  L a b o r  
E c o n o m i s t  m u s t  r e g i o n a l i z e  t h e  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e s  s o  
t h a t  d e t a i l e d  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d  f i g u r e s  f o r  s i x  r e g i o n s  
a r e  a v a i l a b l e  f o r  t h e  m a t r i x .  T h e  e s t i m a t e s  o f  r e g i o n a l  
e m p l o y m e n t  g r o w t h  m u s t  b e  c o n s i s t e n t  w i t h  s t a t e w i d e  t o t a l s  
o f  i n d u s t r y  g r o w t h  w h i c h  w i l l  r e q u i r e  t h a t  t h e  d e v e l o p m e n t  
o f  c l o s e l y  c o o r d i n a t e d  e m p l o y m e n t  p r o j e c t i o n s .

I n  o r d e r  t o  p r o d u c e  d e t a i l e d  a n d  r e l i a b l e  f o r e c a s t s  
e x t e n s i v e  a n d  c o n t i n u i n g  a n a l y s e s  o f  t h e  l a b o r  m a r k e t  
a r e a s  w i l l  b e  r e q u i r e d .  R e s e a r c h  i n t o  h i s t o r i c a l  d a t a ,  
c u r r e n t  t r e n d s  a n d  e c o n o m e t r i c  t e c h n i q u e s  w i l l  b e  a n  
i n t e g r a l  p a r t  o f  t h e  p o s i t i o n s  w o r k .

T h i s  p o s i t i o n  w i l l  be  s t a t i o n e d  i n  J u n e a u  a n d  w i l l  b e  
r e s p o n s i b l e  f o r  f o r e c a s t s  o f  t h e  A l a s k a  S o u t h e a s t  r e g i o n .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t F  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  i , , a j o r  c o s t s  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t ,  a n d  p r i n t i n g .

1 2 3

4 .
P e r s o n a l  S e r v i c e s :
S a l a r y  2 , 3 7 8  p e r  m o n t h 2 8 , 5 3 6

3 6 , 6 1 4

5 . B e n e f i t s 4 , 5 2 9
6 . F I C A 1 , 7 4 9
7 . H e a l t h  I n s . 1 , 8 0 0
8 . T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  0 1
9 . T r a  v e 1 0 2 2 , 4 0 0

1 0 . C o n t r a c t u a l  0 3 1 1 , 1 3 4
1 1 . C o m m o d i t i e s  0 4 1 , 0 0 0
1 2 . E q u i p m e n t  0 5 1 , 9 4 0
1 3 . O t h e r
1 4 . T o t a l  C o s t 5 3 , 0 8 8

» CODE FUN D IN G  SOURCE
1 5 . FED R E C P T .  1 0 0 2
1 6 . GF MATCH. 1 0 0 3
1 7 . 1 0 0 GEN .  FUND 1 0 0 4 5 3 , 0 8 8
1 8 . I - A  R C P T S .  1 0 0 5
1 9 . PGM RCP TS  1 0 2 8
2 0 . OTHER
2 1 . C O N T INU A T IO N
2 2 . A D D I T I O N i

4A  KEY  NUMBER

FOR B&M U SE  ONLY 

COLUMN NO.

AGENCY L a b o r

1 3 REQUEST  FOR  N E W  
PO S I T IO N .

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

BRU A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D  
DATE _

PAGE : OF FY 8 2



Range/Step
16B1 .

Position Title
Labor Economist II

RP No .

Barg.
GGU

Unit L o c a t i o n
J u n e a u Gov.

Approv. Di sapp.

2.
3 .

4 .
5 .6.
7 .8.
9 .10.11.12.

1 3 .
1 4 .

1 5 .
1 6 .
1 7 .
1 8 .
1 9 .20.21.22.

T y p e  o f  P o s i t i o n l S t a f f  M o n t h s  
P F T ____________________( 1 1 _______________

T y p e  o f  E x p e n d i t u r e

P e r s o n a l  
Sa  1 a  r y

Se  r v i c e s :
2 , 3 7 8  p e r  m o n t h

B e n e f i t s  1 5 . 8 7
F I C A . 0 6 1 3
H e a l t h  I n s . 1 5 0

2 6 , 1 5 8
4 , 1 5 1
1 , 6 0 3
1 , 6 5 0

T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  0 1
T r a  v e  1 02
C o n t r a c t u a l 0 3
C o m m o d i t i e s 0 4
E q u i p m e n t 0 5
O t h e r

T o t a l  C o s t

PCN N o . P r i  o r i  t y

A m o u n t

3 3 , 5 6 2
2 , 4 0 0

1 0 , 6 8 71,000
1 , 9 4 0

4 9 , 5 8 9

CODE

100

CO N T IN U A T IO N
A D D I T I O N

FU N D IN G  SOURCE
FED  R E C P T .  1 ( 5 0 2
GF" M'ATcTT. IM 3"
GEN .  FUND n r w
I - A  R C P T S .  1 0 0 5
PGM R C P T S  i 0 2 8 ~
OTHER

4 9 , 5 8 9

4A  KEY  NUMBER

FOR B&M U SE  ONLY 

COLUMN NO.

F o r m 2 p a g e / l i n e
L e g .

T h i s  p o s i t i o n ' s  p r i m a r y  f u n c t i o n  i s  t o  d e v e l o p  o c c u p a t i o n ­
a l  d e m a n d  e s t i m a t e s  f o r  s u b - s t a t e  r e g i o n s .  T h e  e x i s t i n g  
o c c u p a t i o n a l  i n f o r m a t i o n  p r o g r a m  ( w h i c h  h a s  b e e n  i n  p l a c e  
a n d  o p e r a t i n g  f o r  a l m o s t  a  d e c a d e )  p r o v i d e s  d e t a i l e d  
o c c u p a t i o n a l  e s t i m a t e s  f o r  t h e  s t a t e  a s  a  w h o l e  a n d  t h e  
A n c h o r a g e  a n d  F a i r b a n k s  l a b o r  m a r k e t  a r e a s .  T h e  s e r v i c e s  
o f  a  L a b o r  E c o n o m i s t  I I  i s  r e q u i r e d  i n  o r d e r  t o  d e v e l o p  
o c c u p a t i o n a l  e s t i m a t e s  a n d  p r o j e c t i o n s  f o r  a d d i t i o n a l  
g e o g r a p h i c  a r e a s .  T h e s e  s m a l l e r  r e g i o n s  ( i n  t e r m s  o f  
e m p l o y m e n t )  p r e s e n t  m a j o r  p r o b l e m s  a n d  w o r k  e l e m e n t s  w i t h  
r e g a r d  t o  m e t h o d o l o g y  d e v e l o p m e n t ,  p r o d u c t i o n  o f  e s t i ­
m a t e s ,  c o n t i n u a l  m o n i t o r i n g  a n d  m e a s u r i n g  o f  e s t i m a t i n g  
a c c u r a c y  a n d  d e v e l o p m e n t  o f  r e v i s e d  e s t i m a t i n g  p r o -  
c e e d u r e s .  T h i s  i n f o r m a t i o n  a n d  s e r v i c e s  p r o v i d e d  t h r o u g h  
t h e  e f f o r t s  o f  t h i s  p o s i t i o n  i s  c r u c i a l  t o  e f f e c t i v e  
r e g i o n a l  m a n p o w e r  p l a n n i n g .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  m a j o r  c o s t s  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t  a n d  p r i n t i n g .

AGENCY L a b o r

1 3 REQUEST FO R  N E W  
PO S I T IO N .

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

BRU A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE
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1. P o s i t i o n  T i t l e  
L a b o r  E c o n o m i s t I I

R a n g e / S t e p
1 6 B

B a r g .
GGU

U n i t L o c a t i o n  
A n c h o r a g e G o v .

A p p r o v . Di s a p p .

2 .
T y p e  o f  P o s i t i o n  

PFT
S t a f f  M o n t h s  

1 1
R P  N o . PCN N o . P r i o r i t y F o r m 12 p a g e / l i n e

L e g .

3 . T y p e  o f  E x p e n d i t u r e A m o u n t
1 2 3

4 .
P e r s o n a l  S e r v i c e s :
S a l a r y  2 , 3 7 8  p e r  m o n t h 2 6 , 1 5 8

5 . B e n e f i t s 4 , 1 5 1
6 . F I C A 1 , 6 0 3
7 . H e a l t h  I n s . 1 , 6 5 0
8 . T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s 0 1 3 3 , 5 6 2
9 . T r a  v e l 0 2 2 , 4 0 0

1 0 . C o n t r a c t u a l 0 3 1 0 , 6 8 7
1 1 . C o m m o d i t i e s 0 4 1 , 0 0 0
1 2 . E q u i  p m e n t 0 5 1 , 9 4 0
1 3 . O t h e r
1 4 . T o t a l  C o s t 4 9 , 5 8 9

CODE f u n d i n g  s o u r c e
1 5 . FED  R E C P T .  1 0 0 2
1 6 . GF MATCH.  1 0 0 3
1 7 . 1 0 0 GEN .  FUND 1 0 0 4 4 9 , 5 8 9
1 8 . I - A  R C P T S .  1 0 0 5
1 9 . PGM R C P T S  1 0 2 8
2 0 . Ot h e r
2 1 . CO N T INU A T IO N
2 2 . A D D I T I O N X

FOR B&M U SE  ONLY

4 A  KEY NUMBER COLUMN NO.

T h i s  p o s i t i o n  i s  r e q u i r e d  f o r  t h e  p r e p a r a t i o n  o f  r e g i o n a l  
e m p l o y m e n t  f o r e c a s t s  c o n s i s t e n t  w i t h  t h e  n e e d s  o f  t h e  
o c c u p a t i o n a l  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e s  p r o g r a m  s t r u c t u r e .
T h e s e  f o r e c a s t s  m u s t  be  b y  d e t a i l e d  i n d u s t r y  c a t e g o r y  
i n f o r m a t i o n  f o r  a n  o c c u p a t i o n a l  m a t r i x  u s e d  t o  g e n e r a t e  
d e t a i l e d  e s t i m a t e s  o f  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d .  T h i s  L a b o r  
E c o n o m i s t  m u s t  r e g i o n a l i z e  t h e  e m p l o y m e n t  e s t i m a t e s  s o  
t h a t  d e t a i l e d  o c c u p a t i o n a l  d e m a n d  f i g u r e s  f o r  s i x  r e g i o n s  
a r e  a v a i l a b l e  f o r  t h e  m a t r i x .  T h e  e s t i m a t e s  o f  r e g i o n a l  
e m p l o y m e n t  g r o w t h  m u s t  b e  c o n s i s t e n t  w i t h  s t a t e w i d e  t o t a l s  
o f  i n d u s t r y  g r o w t h  w h i c h  w i l l  r e q u i r e  t h a t  t h e  d e v e l o p m e n t  
o f  c l o s e l y  c o o r d i n a t e d  e m p l o y m e n t  p r o j e c t i o n s .

I n  o r d e r  t o  p r o d u c e  d e t a i l e d  a n d  r e l i a b l e  f o r e c a s t s  
e x t e n s i v e  a n d  c o n t i n u i n g  a n a l y s e s  o f  t h e  l a b o r  m a r k e t  
a r e a s  w i l l  be  r e q u i r e d .  R e s e a r c h  i n t o  h i s t o r i c a l  d a t a ,  
c u r r e n t  t r e n d s  a n d  e c o n o m e t r i c  t e c h n i q u e s  w i l l  be  a n  
i n t e g r a l  p a r t  o f  t h e  p o s i t i o n s  w o r k .

T h i s  p o s i t i o n  w i l l  be  s t a t i o n e d  i n  J u n e a u  a n d  w i l l  b e  
r e s p o n s i b l e  f o r  f o r e c a s t s  o f  t h e  A l a s k a  S o u t h e a s t  r e g i o n .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  p r o g r a m  a r e  i n d i c a t e d  t h e  m a j o r  c o s t s ,  
i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t ,  a n d  p r i n t i n g .

AGENCY L a b o r

i  O  REQUEST  FO R  N E W  
PO S I T IO N .

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

BRU A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE
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1 .
P o s i t i o n  T i t l e  

L a b o r  E c o n o m i s t  I I
R a n g e / S t e p  B a r g .  U n i t  L o c a t i o n  
1 6 B  GGU J u n e a u G o v .

A p p r o v . D i s a p p .

2 .
T y p e  o f  P o s i t i o n  S t a f f  M o n t h s  

P F T  1 0
R P  N o . PCN N o . P r i o r i t y  F o r m  1 2  p a g e / l i n e

L e g .

3 . T y p e  o f  E x p e n d i t u r e A m o u n t T h i s  p o s i t i o n  a s s i s t s  i n  t h e  d e v e l o p m e n t  a n d  d i s s e m i n a t i o n  
o f  i n f o r m a t i o n  o b t a i n e d  f r o m  t h e  s t a t e w i d e  h o u s e h o l d  s u r ­
v e y  r e l a t i n g  t o  e m p l o y m e n t  s t a t u s  a n d  j o b  s k i l l s  o f  t h e  
A l a s k a n  w o r k i n g  a g e  p o p u l a t i o n .  P r i m a r y  r e s p o n s i b i l i t y  
w o u l d  i n v o l v e  a s s i s t a n c e  i n  t a b u l a t i n g  a n d  a n a l y z i n g  s u r ­
v e y  d a t a  a n d  p r e p a r a t i o n  o f  p u b l i c a t i o n s .  T h i s  l a b o r  
e c o n o m i s t  w o u l d  r e s p o n d  t o  i n f o r m a t i o n  r e q u e s t s  a n d  may 
a s s i s t  a L a b o r  E c o n o m i s t  I I I  i n  c o o r d i n a t i n g  t h e  s t a t e ­
w i d e  s u r v e y .

T h i s  p o s i t i o n  w o u l d  e x p e d i t e  i n t r a  o f f i c e  e x c h a n g e  o f  
l a b o r  f o r c e  c h a r a c t e r i s t i c  d a t a  s o  t h a t  a l l  p r o g r a m s  i n  
t h e  j o b s  i n f o r m a t i o n  s y s t e m  h a v e  q u i c k  a c c e s s  t o  t h e  
d a t a .

T h e  a v e r a g e  n o n - p e r s o n a l  s e r v i c e s  c o s t s  f o r  t h e  L a b o r  
M a r k e t  I n f o r m a t i o n  P r o g r a m  a r e  i n c l u d e d .  T h e  m a j o r  
c o s t s  i n  t h e  c o n t r a c t u a l  a r e a  a r e  r e n t ,  i n d i r e c t  a n d  
p r i n t i n g .

1 2 3

4 .
P e r s o n a l  S e r v i c e s :  
S a l a r y  2 , 3 7 8  m o n t h 2 3 , 7 8 0

3 0 , 5 1 2

5 . B e n e f i t s 3 , 7 7 4
6 . F I C A 1 , 4 5 8
7 . H e a l t h  I n s . 1 , 5 0 0
8 . T o t a l  P e r s o n a l  S e r v i c e s  0 1
9 . T r a v e l  0 2 2 , 4 0 0

1 0 . C o n t r a c t u a l  0 3 1 0 , 2 4 0
1 1 . C o m m o d i t i e s  0 4 1 , 0 0 0
1 2 . E g u i p m e n t  0 5 1 , 9 4 0
1 3 . O t h e r
1 4 . T o t a l  C o s t 4 6 , 0 9 2

CODE F U N D IN G  SOURCE
1 5 . FED R E C P T .  1 0 0 2
1 6 . GF MATCH. 1 0 0 3
1 7 . 1 0 0 GEN .  FUND 1 0 0 4 4 6 , 0 9 2
1 8 . I - A  R C P T S .  1 0 0 5
1 9 . PGM RCP TS  1 0 2 8
2 0 . OTHER
2 1 . CO N T IN U A T IO N
2 2 . A D D I T I O N X

4A  KEY  NUMBER

FOR B&M U S E  ONLY 

COLUMN NO.

AGENCY L a b o r

13 REQUEST  FO R  N E W  
P O S I T IO N .

PROGRAM E m p l o y m e n t  S t a b i l i z a t i o n  

BRU A d m i n i s t r a t i v e  S e r v i c e s  

COMPONENT L a b o r  M a r k e t  I n f o r m a t i o n

R E V I S E D
DATE
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1.

Position Title 

Labor Economist II

Range/Step Barg. Unit Location 

16B GGU Juneau Gov.

Approv. Di sapp.

2.

Type of PositionlStaff Months 

PFT ( 10

RP No. PCN No. Priority |Form 12 page/line

Leg.

3. Type of Expenditure Amount This position will work under the supervision of the 

state demographer (PCN 1717) to produce and maintain a 
complete model of migration. This model would require 

.interstate analysis of occupational demand, and d e m o­

graphic analyis of population cohortts.

Migration flows will be estimated and forecast by this 
position.

These forecasts will be an important component of the 

Alaska Jobs Information Bank, which will provide infor­

mation necessary for policy making.

The average non-personal services costs for the Labor 

Market Information Program are included. The major costs 

in the contractual area are rent, indirect and printing.

1 2 3

4.

Personal Services:

Salary 2,378 per month 23,780

30,512

5. Benefits 3,774

6. FICA 1,45)8

7. Health Ins. 1,500

8. Total Personal Services 01

9. Travel 02 2,400

10. Contractual 03 10,240

11. Commodities 04 1,000

12. Equipment 05 1,940

13. Other
14. Total Cost 46,092

CODE FUNDING SOURCE

15. FED RECPT. 1002

16. GF MATCH. 1003

17. 100 GEN. FUND 1004 46,092

18. I-A RCPTS. 1005

19. PGM RCPTS 1028

20. O t h E r

21. CONTINUATION

22. ADDITION X

4A KEY NUMBER

FOR B&M USE ONLY 

COLUMN NO.

PROGRAM Employment Stabilization REVISED

D A T E ___________________

BRU Administrative Services m #  <■***

PAGE 7 OF _£Y 82
COMPONENT Labor Market Information ---- ----------

AGENCY Labor

1  O  REQUEST  FOR  N E W  
* °  PO S IT IO N .



1.

Position Title 

Clerk Typist III

Range/Step Barg. Unit] Location 

8B GGU 1 Juneau Gov.

Approv. Di sapp.

2.

Type of Position Staff Months 

PFT 12

RP No. PCN No. Priority Form 12 page/line

Leg.

3. Type of Expenditure Amount This position will provide clerical support to the re­

gional forecasting, occupational employment estimates and 

migration analysis programs. Typing of reports, c o r r e s­

pondence and survey analysis will be the position's 
primary responsibility. Entering employment data into the 

computer data base will also be required. Mailing and 

processing of forms necessary for the expanded occupation­

al supply and demand information system will be an a d d i­

tional responsibility.

The average non-personal services costs for the Labor 

Market Information P r o gram are included. The major costs 

in the contractual area are rent, indirect and lease of 

a 1202 Lexitron editor.

1 2 3

4.

Personal Services:

Salary 1,433 per month 17,196

22,779

8. Benefits '2,729 '

6. FICA 1,054

7. Health Ins. 1,800

8. Total Personal Services 01

9. Travel 02 -0-

10. Contractual 03 10,807

11. Commodities 04 1,000

12. Equipment 05 1,513

13. Other

14. Total Cost 36,099

CODE FUNDING SOURCE

15. FED RECPT. 1002

16. GF MATCH. 1003

17. 100 GEN. FUND 1004 36,099

18. I-A RCPTS. 1005

19. PGM RCPTS 1028

20. O T h Er

21. CONTINUATION

22. ADDITION X

4 A  KEY NUMBER

FOR B&M USE ONLY 

COLUMN NO.

AGENCY Labor

13 REQUEST  FOR  N E W  
PO S IT IO N .

P R O G R A M Employment Stabilization 

BRU Administrative Services 

COMPONENT Labor Market Information

REVISED

DATE
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1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

I

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

O r i g i n a l  s p o n s o r s :  R o g e r s ,  G a r d i n e r
M e e k i n s ,  et al

O f f e r e d :  5 / 7 / 8 1
R e f e r r e d :  F i n a n c e

IN T H E  H O U S E
B Y  T H E  L A B O R  A N D  
C O M M E R C E  C O M M I T T E E

CS  FO R H O U S E  B I L L  NO. 509 (L&C)

IN  T H E  L E G I S L A T U R E  O F  T H E  S T A T E  O F  A L A S K A

T W E L F T H  L E G I S L A T U R E  - F I R S T  S E S S I O N

A  B ILL

For  a n  A c t  e n t i t l e d :  " A n  A c t  r e l a t i n g  to a n a l y s i s  o f  e m p l o y m e n t  a n d  u n ­

e m p l o y m e n t  in th e state; and p r o v i d i n g  f o r  a n  e f f e c­

ti v e  d a t e . "

BE IT  E N A C T E D  B Y  T H E  L E G I S L A T U R E  O F  T H E  S T A T E  O F  A L A S K A :

* S e c t i o n  1. A S  2 3 . 1 5  is a m e n d e d  by  a d d i n g  a n e w  s e c t i o n  to read: 

A R T I C L E  6. A L A S K A  JOB S  I N F O R M A T I O N  B AN K.

Sec. 2 3 . 1 5 . 7 1 0 .  A L A S K A  J O B S  I N F O R M A T I O N  BANK. (a) T h e  A l a s k a  

jobs i n f o r m a t i o n  b a n k  is e s t a b l i s h e d  in  t h e  D e p a r t m e n t  o f  L a b o r  to 

p r o v i d e  i n f o r m a t i o n  o n  e m p l o y m e n t  a n d  u n e m p l o y m e n t  i n  t h e  sta te .

(b) T h e  j o b s  i n f o r m a t i o n  b a n k  is a c o m p u t e r  m o d e l  o f  p r e d i c t e d  

e m p l o y m e n t  a n d  u n e m p l o y m e n t  in th e s t a t e  c a t e g o r i z e d  b y

(1) j o b  class;

(2) r e g i o n ;  a n d

(3) c a l e n d a r  y e a r  q ua rt er .

(c) T h e  j o b s  i n f o r m a t i o n  b a n k  c o m p u t e r  m o d e l  d a t a  b a s e  i n c l u d e s :

(1) b a s e  level p r i v a t e  s e c t o r  e m p l o y m e n t ;

(2) b a s e  l e vel  p u b l i c  s e c t o r  e m p l o y m e n t ;

(3) a p p r o v e d  b u t  u n c o m p l e t e d  s t a t e  c a p i t a l  c o n s t r u c t i o n ;

(4) p l a n n e d  p r i v a t e  s e c t o r  c a p i t a l  c o n s t r u c t i o n ;  and

(5) o t h e r  r e l e v a n t  e m p l o y m e n t  i n f o r m a t i o n .

(d) T h e  D e p a r t m e n t  o f  L a b o r  s h a l l  a n n u a l l y  e v a l u a t e  j o b s  i n f o r m a­

tion b a n k  p r e d i c t i o n s  of u n e m p l o y m e n t  a n d  e m p l o y m e n t  a n d  s h a l l  v e r i f y  

and  c o r r e c t  t h e  c o m p u t e r  m o d e l  in r e s p o n s e  to  t he  r e s u l t s  of  th e 

e v a l u a t i o n .
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* Sec. 2. AS 2 3 . 0 5 . 1 1 0  is a m e n d e d  to read:

Sec. 2 3 . 0 5 . 1 1 0 .  R E P O R T S  [ A N NU AL  R E P O R T ] .  _(a)_ T h e  d e p a r t m e n t  

s h a l l  s u b m i t  a r e p o r t  to t h e  g o v e r n o r  f o r  t r a n s m i t t a l  to t he l e g i s­

lature, c o n c e r n i n g  its a c t i v i t i e s  d u r i n g  the p r e c e d i n g  two y e a r s .

(b) By D e c e m b e r  31 o f  e a c h  y e a r  the d e p a r t m e n t  s h a l l  p u b l i s h  a 

r e p o r t  d e s c r i b i n g ,  w o r k  f o r c e  m i g r a t i o n ,  e m p l o y m e n t ,  a n d  u n e m p l o y m e n t  

in e ac h  i n d u s t r y  a n d  r e g i o n  o f  the state.

* Sec. 3. T h i s  A c t  t a k e s  e f f e c t  J u l y  1, 1981.
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In t r o d u c e d :  4/16/81
R e fe r r e d :  L abo r & Commerce and
F in a n c e

BY  R O G E R S , G A R D I N E R , M E E R I N S ,  
B U C H H O L D T ,D U N C A N ,F U L L E R ,

N  T H E  H O U S E  Z H A R O F F  A N D  G R U S S E N D O R F

H O U S E  B IL L  NO. 5 0 9
■

I N  T H E  L E G I S L A T U R E  OF  T H E  S T A T E  O F  A L A S K A

T W E L F T H  L E G I S L A T U R E  - F I R S T  S E S S I O N  

A  B I L L  •'

o r  an  A c t  e n t i t l e d :  " A n  A c t  r e l a t i n g  t o  a n a l y s i s  o f  e m p l o y m e n t  a n d  u n ­

e m p l o y m e n t  in  t he  sta t e ;  an d p r o v i d i n g  fo r a n  e f f e c­

t i v e  d a t e . "

E I T  E N A C T E D  B Y  T H E  L E G I S L A T U R E  O F  T H E  S T A T E  O F  A L A S K A :

* S e c t i o n  1. A S  2 3 . 1 5  is a m e n d e d  b y  a d d i n g  a n e w  s e c t i o n  to read: 

A R T I C L E  6. A L A S K A  J O B S  I N F O R M A T I O N  BANK.

Sec. 2 3 . 1 5 . 7 1 0 .  A L A S K A  J O B S  I N F O R M A T I O N  BANK. (a) T h e  A l a s k a  

j o b s  i n f o r m a t i o n  b a n k  is e s t a b l i s h e d  i n  th e D e p a r t m e n t  o f  L a b o r  to 

provide, i n f o r m a t i o n  o n  e m p l o y m e n t  a n d  u n e m p l o y m e n t  in t h e  st ate .

(b) T h e  j o b s  i n f o r m a t i o n  b a n k  is a c o m p u t e r  m o d e l  o f  p r e d i c t e d  

e m p l o y m e n t  a n d  u n e m o l o y m e n t  in  the s t a t e  c a t e g o r i z e d  b y

(1) jo b cl as s;

(2) c e n s u s  d i s t r i c t ;  a n d

(3) c a l e n d a r  y e a r  q u a r t e r .

(c) T h e  j o b s  i n f o r m a t i o n  b a n k  c o m p u t e r  m o d e l  d a t a  b a s e  i n c l u d e s :

(1) b a s e  l e v e l  p r i v a t e  s e c t o r  e m p l o y m e n t ;

(2) b a s e  l e v e l  p u b l i c  s e c t o r  e m p l o y m e n t ;

(3) a p p r o v e d  b u t  u n c o m p l e t e d  s t a t e  c a p i t a l  c o n s t r u c t i o n ;

(4) p l a n n e d  p r i v a t e  s e c t o r  c a p i t a l  c o n s t r u c t i o n ;  and

(5) o t h e r  r e l e v a n t  e m p l o y m e n t  i n f o r m a t i o n .

(d) T h e  D e p a r t m e n t  o f  L a b o r  s h a l l  a n n u a l l y  e v a l u a t e  j o b s  i n f o r m a­

t i o n  b a n k  p r e d i c t i o n s  o f  u n e m p l o y m e n t  a n d  e m p l o y m e n t  a n d  s h a l l  v e r i f y  

a n d  c o r r e c t  t h e  c o m p u t e r  m o d e l  in r e s p o n s e  to t he r e s u l t s  o f  the

e v a l u a t i o n .
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* Sec. 2. AS 2 3 . 0 5 . 1 1 0  is a m e n d e d  t o  read:

Sec. 2 3 . 0 5 . 1 1 0 .  R E P O R T S  [ A NN UA L R E P O R T ] .  _(aj T h e  d e p a r t m e n t  

s h a l l  s u b m i t  a r e p o r t  to t h e  g o v e r n o r  fo r t r a n s m i t t a l  to  t h e  l e g i s­

lature,  c o n c e r n i n g  its a c t i v i t i e s  d u r i n g  th e p r e c e d i n g  t wo y e a r s .

(b) By  D e c e m b e r  31 o f  e a c h  y e a r  t h e  d e p a r t m e n t  s h a l l  p u b l i s h  a 

r e p o r t  d e s c r i b i n g ,  b y  l e n g t h  o f  r e s i d e n c e ,  e m p l o y m e n t  a n d  u n e m p l o y m e n t  

i n  e a c h  I n d u s t r y  a n d  r e g i o n  o f  t h e  st at e.

* Sec. 3. T h i s  A c t  t a k e s  e f f e c t  J u l y  1, 1981.




